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pokok dan fungsi serta visi, misi, struktur organisasi, tujuan dan sasaran
strategis DPMPTSP. Adapun penyusunan LKjIP ini didasarkan pada
Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah serta Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja

Instansi Pemerintah.

Sebagai sebuah laporan, tentunya tidak luput dari kekurangan.
Karena itu diharapkan masukan dan saran untuk perbaikan ke depan.
Demikianlah laporan ini disusun dan disampaikan, atas segala

perhatiannya diucapkan terimakasih.

Tanjung Pati, Februari 2023
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Ikhtisar Eksekutif

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Lima Puluh Kota Tahun 2023 merupakan wujud
pertanggungjawaban pelaksanaan Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
yang berisi informasi tentang keberhasilasn maupun kegagalan
pencapaian sasaran strategis yang telah ditetapkan, termasuk

hambatan yang dihadapi dan pemecahan masalahnya.

Renstra Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Lima Puluh Kota merupakan suatu
rencana jangka menengah tahun 2021 - 2026 yang sangat
menentukan dalam meningkatkan kinerja Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu. Pada tahun 2023
mendapat alokasi dari dana APBD sebesar Rp.4.782.343.813,-
setelah  Perubahan APBD Tahun 2023 menjadi Rp.
3.595.841.746,- dengan sumber dana DAU Rp.3.095.041.746,-
DAK 500.800.000,-dengan  penyerapan dana  sebesar
Rp.3.490.339.105,- atau persentase penyerapan sebesar
97,07%. Tahun 2022 persentase penyerapan anggaran 97,70%
berarti terjadi penurunan penyerapan sebesar 0,63% hal ini
disebabkan karena bersisanya belanja Gaji dan DAK. Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

melaksanakan Urusan Pemerintah Bidang Penanaman Modal.

Urusan Pemerintah Bidang Penanaman Modal di
alokasikan untuk pelaksanaan 2 Program dan 6 kegiatan 25
Sub Kegiatan yang dilaksanakan oleh Sekretariat dan Bidang
Pengendalian Penanaman Modal . Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Lima Puluh Kota
Tahun Anggaran 2022 khususnya yang terkait dengan program

1
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dan kegiatan yang mendukung pencapaian sasaran strategis
adalah sebesar Rp.419.695.000 dengan realisasi anggaran Rp.
382.182.500 dimana persentase capaiannya yaitu 91,06%,
capaian target-target sasaran strategis mengalami penurunan
sebesar 0,07%, dimana tingkat serapan pada tahun lalu adalah
sebesar 98,37%, untuk Realisasi Fisik dari 2 Program, 6

Kegiatan dan 25 Sub Kegiatan sebesar 100%.
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sejalan dengan diberlakukannya Undang-undang Nomor 28
tahun 1999 tentang penyelenggaran negara yang bersih dan
bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme, Dalam undang-
undang tersebut diatas disebutkan bahwa azas-azas umum
penyelenggaraan negara meliputi kepastian hukum, azas tertib
penyelenggaraan negara, azas kepentingan umum, azas
keterbukaan, azas proporsionalitas dan profesionalitas serta
akuntabilitas. Azas akuntabilitas adalah setiap kegiatan dan
hasil akhir dari kegiatan penyelenggara negara harus
dipertanggung jawabkan kepada masyarakat atau rakyat
sebagai pemegang kedaulatan tertinggi negara sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Berdasarkan ketentuan Pasal 18 Peraturan Presiden Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah dan Peraturan Mebteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja, dan Reviu atas Laporan Kinerja, akan disusun
pelaporan kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Lima Puluh Kota Tahun 2022
sebagai pertanggungjawaban atas penggunaan anggaran untuk
penyelenggaraan urusan penananaman modal berupa
pelayanan perizinan dan non perizinan dalam Tahun Anggaran

2022.
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Pelaporan kinerja ini berisi ringkasan/ikhtisar uraian singkat
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Lima Puluh Kota, rencana dan target kinerja yang
ditetapkan, pengukuran kinerja serta evaluasi dan analisis
kinerja untuk setiap sasaran strategis atau hasil program/
kegiatan dan kondisi terakhir yang seharusnya dapat tercapai
sesuai dengan dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas
Penanaman Modal dan Pelaynan Terpadu Satu Pintu Kabuaten

Lima Pulh Kota tahun 2021-2026.

Untuk meningkatkan efisiensi dan efektititas program
pelayananan perizinan dan non perizinan agar mampu eksis
dan unggul, maka Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Lima Puuh Kota melakukan
perencanaan dalam suatu tahapan yang konsisten dan
berkelanjutan agar dapat meningkatkan akuntabilitas dan

kinerja yang berorientasi pada pencapaian hasil.

1.2 Tugas dan Wewenang

a. Kedudukan

Sesuai Peraturan Daerah Kab. Lima Puluh Kota Nomor 15
Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Tipe A menyelenggarakan urusan pemerintahan
Bidang Penanaman Modal dan Bidang Energi dan
Sumberdaya Mineral. . Peraturan Bupati Lima Puluh Kota
Nomor 122 Tahun 2021 tentang Kedudukan, ssunan
organisasi, tugas dan fungsi serta tata kerja Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan urusan

pemerintah bidang urusan penanaman modal.
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Dalam melaksanakan tugas dimaksud Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu menyelenggarakan

fungsi :

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang Pelayanan

Perizinan dan Penanaman Modal,
2. Pelaksanaan kebijakan teknis bidang Penanaman Modal;

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang Penanaman

Modal,
4. Pelaksanaan administrasi dinas;

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati

terkait tugas dan fungsi.
b. Struktur Organisasi.

Struktur organisasi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu terdiri dari :

1. Kepala Dinas;
2. Sekretariat terdiri dari :
- Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.
- Kelompok jabatan fungsional Sub-substansi
keuangan,;
- Kelompok Jabatan Fungsional Sub-Substansi
Program dan Pelaporan
3. Bidang Perencanaan dan Pengembangan terdiri dari :
- Analis kebijakan Madya Koordinator Perencanaan dan
Pengembangan
- Analis Kebijakan Muda Sub Koordiantor Penyuluh
Penanaman Modal
- Analis Kebijakan Muda Sub Koordinator Regulasi
Penanaman Modal
- Analis Kebijakan Muda Sub Koordinator Perencanaan

Potensi dan Pelang Investasi
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4. Bidang Promosi terdiri dari :

- Analis Kebijakan Madya Koordinator Promosi

- Analis Kebijakan Muda Sub Koordinator Promosi

- Analis Kebijakan Muda Sub Koordinator Sarana dan
Prasarana Promosi

- Analis Kebijakan Muda Sub Koordinator Data dan
Informasi.

5. Bidang Pelayanan Terpadu terdiri dari :

- Analis Kebijakan Madya Koordinator Pelayanan
Terpadu

- Analis Kebijakan Muda Sub Koordinator Analis
Kebijakan Pelayanan Perizinan Umum

- Analis Kebijakan Muda Sub Koordinator Pelayanan
Perizinan Penanaman Modal

- Analis Kebijakan Muda Sub Koordinator
FasilitasiPelayanan Penanaman Modal dan Perizinan
Lainnya

Bidang Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal terdiri
dari :

- Analis Kebijakan Madya Koordinator Pengendalian
Pelaksanaan Penanaman Modal

- Analis Kebijakan Muda Sub Koordinator Pemantauan
Penanaman Modal

- Analis Kebijakan Muda Sub Koordinator Pengawasan
Penanaman Modal

- Analis Kebijakan Muda Sub Koordinator Pembinaan

Penanaman Modal

Struktur organisasi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu dapat dilihat pada bagan berikut :
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STRUKTUR DINAS PENANARMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

EABUPATEN LIMA PULUH KOTA
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1.3 Aspek Strategis dan Permasalahan Utama Organisasi

Uraian aspek-aspek strategi organisasi dapat ditentukan oleh
faktor-faktor penentu keberhasilan / critical succes factor (CSF)
sebagai berikut :

a. Tersedianya aparatur profesional untuk mendorong
meningkatkan kinerja, transparan dan persaingan yang sehat;

b. Adanya sistem pelayanan prima yang mudah, aman, cepat,
efisien, ekonomis, adil, transparan dan tepat sasaran,;

c. Adanya komitmen aparatur untuk mewujudkan akuntabilitas
kinerja;

d. Adanya keselarasan kebijakan Pusat dan Daerah dalam
pelaksanaan Otonomi Daerah;

e. Berfungsinya mekanisme, prosedur dan pola kerja yang efektif
dan efisien untuk penyederhanaan birokrasi (debirokrasi) dalam
rangka mewujudkan sistem pelayanan secara prima;

f. Optimalisasi koordinasi di Daerah dalam rangka penyelenggaraan
administrasi Pemerintahan, pembangunan dan pelayanan
masyarakat melalui sistem informasi manajemen pembangunan
Daerah;

g. Adanya kebijakan pola pembinaan aparatur sesuai dengan
potensi dan kepentingan Daerah yang didasari oleh kebijakan
strategis rasional;

h. Intensifikasi Diklat Teknis Fungsional untuk aparatur.

Untuk mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan
dalam RPJMD tentunya tidak luput dari permasalahan-
permasalahan yang menjadi faktor penghambat yang mungkin
ditemukan pada Dinas Penanaman Modal Pelayanan Perizinan
Terpadu. Adapun beberapa permasalahan-permasalahan dapat

diinventarisir sebagai berikut :

1. Masih kurangnya kuantitas dan kualitas aparatur yang akan

melaksanakan program dan kegiatan.
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2. Belum optimalnya kooordinasi, sinergitas, sinkronisasi dengan

Perangkat Daerah lainnya maupun dengan stakeholders.

3. Masih kurangnya sarana dan prasarana untuk memberikan

pelayanan perizinan yang optimal.

4. Masih minimnya alokasi anggaran operasional untuk pencapaian

target pelayanan perizinan.
1.4. Sumber Daya Perangkat Daerah
Sumber Daya

Sumber Daya Manusia di Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Lima Puluh Kota
berjumlah 41 orang terdiri dari 30 orang PNS , 10 Orang
Tenaga Harian Lepas (THL), secara Tugas Pokok dan Fungsi
(tupoksi) Eselon terdiri dari 1 kepala Dinas, 1 Sekretaris Dinas,
1Kasub Bag dan 18 jabatan fungsional yang terdiri dari Analis
Kebijakan Madya, Analis Kebijakan Muda dan Perencana Muda.,

Analis keuangan Pusat/Daerah Muda.

Tabel 1. Tingkatan pendidikan pegawai Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

No TingkatPendidikan Jumlah Orang
PNS
1 S2 (Pasca Sarjana) 4
2 S1 (Sarjana) 19
3 DIl (Sarjana Muda) 3
4 SLTA 4
5 SMP
Jumlah PNS 30
THL
1 S1 (Sarjana) 3
2 DIl (Sarjana Muda) 1
3 SMA 6
4 SMP
Jumlah PHL 10
TOTAL 40
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Sarana Prasarana

Tabel 2. Buku Inventaris (Lihat Lampiran)

Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan dan garis besar isi dari Laporan Kinerja

Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Lima Puluh Kota

Tahun 2023 adalah sebagai berikut :

BAB I

BAB II

BAB III

BAB IV

Lampiran
Daftar Tabel

Daftar Gambar

Pendahuluan. Pada Bab ini berisi Latar
belakang, tugas dan wewenang, aspek strategis
dan permasalahan utama organisasi dan
sumber daya perangkat daerah

Memuat tentang Renstra Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu, PK
tahun 2023

Metodologi pengukuran kinerja, hasil
pengukuran kinerja, analisis dan capaian,
realisasi anggaran

Penutup,berisi Kesimpulan dan rekomendasi
membahas kesimpulan dan langkah langkah di
masa dating

10
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BAB II
PERENCANAAN DAN
PERJANJIAN
KINERJA

A. Rencana Strategis Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah, pada Pasal 272 ayat 2
menyebutkan bahwa Rencana Strategis Perangkat Daerah
memuat  tujuan, sasaran, program, dan  kegiatan
pembangunan dalam rangka pelaksanaan Urusan
Pemerintahan Wajib dan/atau Urusan Pemerintahan Pilihan
sesuai dengan tugas dan fungsi setiap perangkat daerah, serta
berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, pada pasal
111 menyebutkan bahwa penyusunan rancangan awal Renstra
Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam Pasal 110

disajikan dengan sistematika paling sedikit memuat:

1. Pendahuluan;

2. Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah;

11
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. Permasalahan dan isu strategis Perangkat Daerah;
. Tujuan dan sasaran;

. Strategi dan arah Kebijakan;

. Rencana Program dan Kegiatan serta Pendanaan;

. Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan,;

. Penutup.

a. Visi

Sesuai dengan visi Bupati dan Wakil Bupati terpilih,
maka visi pembangunan jangka menengah daerah Kabupaten
Lima Puluh Kota tahun 2021-2026 adalah:

‘Mewujudkan Lima Puluh Kota yang Madani,
Beradat dan Berbudaya dalam Kerangka Adat Basandi
Syarak, Syarak Basandi Kitabullah”

Visi Pembangunan Kabupaten Lima Puluh Kota ini diharapkan

akan mewujudkan keinginan dan amanat masyarakat Kabupaten

Lima Puluh Kota dengan tetap mengacu pada pencapaian tujuan

nasional seperti diamanatkan dalam Pembukaan UUD 1945

khususnya bagi masyarakat Kabupaten Lima Puluh Kota,
memperhatikan RPJMN 2020-2024, RPJPD Provinsi Sumatera
Barat tahun 2005-2025, dan RPJMD Kabupaten Lima Puluh Kota
tahun 2021-2025.

b. Misi

Upaya untuk mewujudkan visi tersebut diatas adalah melalui 5
Misi Pembangunan Daerah sebagai berikut:

1.

Meningkatkan kualitas sumber daya manusia yang berbudaya
dan berdaya saing berlandaskan nilai-nilai keagamaan;
Meningkatkan pertumbuhan dan perkembangan Ekonomi
Lintas Sektoral yang memiliki keunggulan ditingkat lokal dan
regional;

Meningkatkan potensi nagari dalam pembangunan daerah;

12
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. Meningkatkan kualitas pelayanan public melalui reformasi

birokrasi seutuhnya;
Meningkatkan pembangunan insfrastruktur secara terpadu

dan berkelanjutan

Untuk mewujudkan misi dituangkan kedalam 10 agenda prioritas

pembangunan antara lain:

4
5
6.
7
8
9

Peningkatan pembangunan IKK Sarilamak;
Peningkatan peran limbago adat;
Peningkatan kuantitas dan kualitas akses jalan daerah, antar

daerah dan provinsi;

. Pembangunan kawasan pinggiran, strategis dan cepat tumbubh;

. Peningkatan Mutu Pendidikan;

Pariwisata dan Peningkatan Ekonomi Masyarakat;

. Pengembangan Pertanian dan Perikanan menuju Agribisnis;
. Pengembalian fungsi kawasan yang berkelanjutan;

. Peningkatan derajat kesehatan masyarakat;dan

10. Reformasi birokrasi dan peningkatan pelayanan publik.

Dalam mewujudkan Visi Kabupaten Lima Puluh Kota Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu menjalan

misi keempat yaitu “Meningkatkan kualitas pelayanan public

melalui reformasi birokrasi seutuhnya”

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu mempunyai tugas melaksanakan koordinasi dan
menyelenggarakan  pelayanan  administrasi di = bidang
penanaman modal, perizinan dan non perizinan secara terpadu
dengan prinsip koordinasi, integrasi, sinkronisasi, simplikasi,

keamanan dan kepastian.
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Untuk mendukung Visi dan Misi tersebut di atas, pada tahun
2022 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu melaksanakan Urusan Penanaman Modal dengan
Strategi Kedelapan Reformasi biroksi dan peningkatan
pelayanan publik dengan program unggulan “Penguatan
kualitas pelayanan public berbasis teknologi informasi dan

didukung standar pelayanan dan standar operasional prosedur”.

Rencana Strategis Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Lima Puluh Kota diarahkan
untuk membangun dan mengembangkan peran Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Lima Puluh Kota sebagai lembaga pelayanan publik
khususnya bidang perizinan dan non perizinan yang mandiri

dan profesional.

Dengan memperhatikan tugas pokok dan fungsi yang dimiliki
serta kondisi dan proyeksi kecendrungan perkembangan di
masa yang akan datang, dengan dua komponen pendukung
yaitu Meningkatkan investasi dan meningkatkan mutu

pelayanan perizinan dan non perizinan.

Kedua komponen ini dijadikan sebagai panduan utama bagi
DPMPTSP yang menyusun serangkaian kebijakan penanaman
modal dan pelayanan perizinan untuk periode 2021-2026
dengan sasaran Meningkatnya nilai investasi, meningkatnya
realisasi investasi dan meningkatnya Indeks Kepuasan

Masyarakat.

Pelayanan publik sangat strategis sebagai entry point untuk
mewujudkan smart governance. Perbaikan dan peningkatan
pelayanan publik dianggap memiliki dampak luas dan
berpengaruh terhadap perbaikan manajemen kinerja, sikap
mental, prilaku dan menumbuhkan kepedulian dan komitmen

aparat daerah serta meningkatkan kualitas pelayanan publik.
14
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Tugas utama pemerintah terhadap rakyatnya adalah
memberikan pelayanan publik dalam rangka memenuhi

kebutuhan yang diinginkan oleh masyarakat.

Berkaitan dengan tugas pelayanan publik dikenal istilah
pelayanan prima berasal dari kata ”Excellent Service” yang
secara harfiah berarti pelayanan yang sangat baik atau terbaik.
Disebut pelayanan sangat baik atau terbaik karena disesuaikan
dengan standar pelayanan yang berlaku atau yang dimiliki oleh

instansi yang memberikan pelayanan.

Sesuai dengan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun 2014 tentang

Pedoman Standar Pelayanan :

Dalam penyusunan, penetapan, dan penerapan Standar

Pelayanan dilakukan dengan memperhatikan prinsip:

1. Sederhana. Standar Pelayanan yang mudah dimengerti,
mudah diikuti, mudah dilaksanakan, mudah diukur,
dengan prosedur yang jelas dan biaya terjangkau bagi

masyarakat maupun penyelenggara.

2. Partisipatif. Penyusunan Standar Pelayanan dengan
melibatkan masyarakat dan pihak terkait untuk
membahas bersama dan mendapatkan keselarasan atas

dasar komitmen atau hasil kesepakatan.

3. Akuntabel. Hal-hal yang diatur dalam Standar Pelayanan
harus dapat dilaksanakan dan dipertanggungjawabkan

kepada pihak yang berkepentingan.

4. Berkelanjutan. Standar Pelayanan harus terus-menerus
dilakukan perbaikan sebagai upaya peningkatan kualitas

dan inovasi pelayanan.

5. Transparansi. Standar Pelayanan harus dapat dengan

mudah diakses oleh masyarakat.
15
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6. Keadilan. Standar Pelayanan harus menjamin bahwa
pelayanan yang diberikan dapat menjangkau semua
masyarakat yang berbeda status ekonomi, jarak lokasi

geografis, dan perbedaan kapabilitas fisik dan mental.

Untuk menjelaskan dan menjabarkan visi kedalam bentuk yang
lebih terukur, perlu disusun serangkaian tujuan dan sasaran
strategis organisasi. Tujuan menggambarkan target dan capaian
tertentu dalam satu periode. Dalam konteks ini, periode
pencapaian tujuan yang direncanakan adalah selama lima
tahun. Tujuan yang ditetapkan mengacu kepada visi dan misi

serta berdasarkan kepada isu-isu strategis penanaman modal.

Adapun beberapa tujuan yang telah dirumuskan adalah:

Tabel 2.1
Keterkaitan Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja DPMPTSP :

perizinan dan
non perizinan

perizinan dan
non perizinan

TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA

. Meningkatkan | Meningkatnya |1. Jumlah investor berskala
nilai rencana | Investasi Nasional (PMDA/PMA)
investasi dan 2. Nilai investasi berskala
realisasi Nasional(PMDN/PMA)
investasi 3. Nilai Realisasi PMDN

4. Nilai Realisasi PMA

. Meningkatkan | Meningkatnya [Indeks Kepuasan Masyarakat
mutu mutu (IKM) atas pelayanan perizinan
pelayanan pelayanan

. Meningkatkan | Meningkatnya | Nilai Sasaran Akuntabiltas
akuntabilitas akuntabilitas | Kinerja Pemerintahan OPD
kinerja kinerja
DPMPTSP DPMPTSP
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Untuk mencapai sasaran tersebut Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu melaksanakan 2 Program :

1. Program Penunjang urusan pemerintah daerah

Kabupaten/Kota
2. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal

Dalam rangka untuk mencapai sasaran di atas maka diperlukan
koordinasi dengan semua pihak baik dengan pemerintah,
instansi terkait provinsi, kabupaten/kota, dan dunia usaha.
Selain itu, diperlukan strategi dan kebijakan yang secara
kongkrit yang dapat dijadikan sebagai pendekatan pencapaian
visi institusi untuk satu periode ke depan. Strategi yang disusun
perlu difokuskan kepada setiap tujuan agar program yang akan

disusun tidak menyimpang dari upaya mencapai visi 2021.

Strategi dan kebijakan yang disusun dihubungkan secara
langsung dengan setiap misi, tujuan, dan sasaran organisasi.
Metode penjelasan ini dianggap lebih efektif untuk
memperlihatkan korelasi antar desain yang disusun. Hubungan
setiap rumusan tersebut dijelaskan pada Tabel 2.2 sebagai

berikut :

Tabel 2.2
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

MISI : Meningkatkan kualitas pelayanan public melalui

reformasi birokrasi seutuhnya;
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Nilai Realisasi
Investasi (Milyar)

Jumlah Investor

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkat | Meningkat | Nilai Rencana 1. Melengkapi aturan
kan Nilai nya Investasi (Milyar) terkait perizinan
Rencana investasi dan non perizinan
Investasi 2. Membuat kajian
dan tentang Potensi
Realisasi Investasi (F's)
Investasi 3. Sosialisasi

Kebijakan terkait
perizinan dan non
perizinan

4. Melakukan promosi
potensi dan produk
unggulan daerah

—

. Memfasilitas
permasalahan
investor
2. Melakukan
Pengawasan
Pemantauan
Pembinaan
terhadap
investasi
3. Penyusunan sistem
informasi
penanaman modal
di daerah

4. Penyederhanaan
prosedur perijinan
dan peninkatan
pelayanan
penanaman modal

5. Pengembangan

sistem informasi

penanaman modal

dan

pelaku

1.Melengkapi aturan
terkait perizinan
dan non perizinan

2.Membuat kajian
tentang Potensi
Investasi (F's)

3. Sosialisasi
Kebijakan terkait

perizinan dan non
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perizinan

. Melakukan promosi

potensi dan produk
unggulan daerah

Meningkat | Meningkat | Skor IKM . Meningkatkan
kan mutu |nya mutu sarana
pelayanan | pelayanan . Meningkatkan
perizinan perizinan kompetensi petugas
pelayanan
3. Merumuskan
kebijakan daerah
terkait perizinan
Meningkat | Meningkat | Nilai SAKIP OPD (1. Menyusun laporan
kan nya capaian kinerja dan
akuntabilit | akuntabilit ikhtisar realisasi
as kinerja |as kinerja kinerja SKPD
DPMPTSP | DPMPTSP

2. Penyusunan
pelaporan keuangan
akhir tahun

Untuk mewujudkan arah kebijakan tersebut dilaksanakan melalui

Program dam indikator program taget kinerja dan pendanaan sesuai

table dibawah ini Tabel 2.3 dan tabel 2.4

Tabel. 2.3

Arah Kebijakan, Program dan Indikator Program

Arah Kebijakan Program Indikator Program
Uraian %

Melengkapi Program Persentase %

aturan terkait | pengembangan pengembangan

perizinan dan | iklim penanaman |iklim penanaman

non perizinan modal modal

Membuat kajian | Program Persentase %

tentang potensi | pengembangan pengembangan

investasi iklim penanaman | iklim penanaman
modal modal

Sosialisasi Program Persentase %

kebijakan terkait | pengembangan pengembangan

perizinan dan | iklim penanaman |iklim penanaman

non perizinan modal modal
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Melakukan Program Promosi | Persentase %
promosi potensi | Penanaman Modal | rencana investasi
produk unggulan
daerah
Memfasilitasi Program Persentase %
permasalahan pengendalian realisasi investasi
investor pelaksanaan
penanaman modal
Melakukan Program Persentase %
pengawasan, pengendalian realisasi investasi
pemantauan dan | pelaksanaan
pembinaan penanaman modal
Penyusunan Program Skor Indek | Jumlah
sistem informasi | pelayanan kepuasan
penanaman penanaman modal | masyarakat
modal di daerah
Penyederhanaan | Program Skor ndek | Jumlah
prosedur dan | pelayanan kepuasan
peningkatan penanaman modal | masyarakat
pelayanan
penanaman
modal
Pengembangan Program Skor Indek | Jumlah
sistem informasi | pelayanan kepuasan
penanaman penanaman modal | masyarakat
modal
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Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah

Tabel 2.4

AKIP

Meningkatnya nilai AKIP

No TUIUAN SASARAN DDDATOR
1. | Meningkatkan Meningkatnya investasi . Jumlah investor
investasi berskala nasional
(PMDN/PMA)

. Jumlah nilai
investasi berskala
nasional
(PMDN,PMA)

. Nilai realisasi
investasi (PMA)

. Nilai realisasi
investasi (PMDN)

2. | Meningkatkan Meningkatnya mutu | Skor IKM
pelayanan perizinan pelayanan perizinan dan
dan non perizinan non perizinan

3. | Meningkatkan Nilai

SAKIP OPD
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Tabel. 2.5

Target Kinerja Tahun 2021-2026

TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN PADA TAHUN

INDIKATOR
TUJUAN/SASARAN
2021 2022 2023 2024 2025 2026
Jumlah investor
berskala nasional 2.926 3.073 3.226 3.388 3.557 3.735

(PMDN/PMA)

Jumlah Nilai Investasi
berskala nasional
(PMDN/PMA)

381.938.600.769

401.035.530.807

421.087.307.347

442.141.672.715

464.248.756.350

487.461.194.168

Nilai realisasi investasi
(PMDN)

362.062.746.581

380.165.883.910

399.174.178.105

419.132.887.011

440.089.531.361

462.094.007.929

Nilai realisasi investasi
(PMA)

2.185.689.923

2.294.974.419

2.409.723.140

2.530.209.292

2.656.719.761

2.789.555.749

Skor Indeks Kepuasan 84,8 84,9 85 85 85,2 85,3
Masyarakat

Nilai akuntabilitas

kinerja Dinas 71 71 71 71 72 72

Penanasman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu
Pintu
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Tabel 2.5

Target Kinerja Program, Kegiatan, dan Kerangka Pendanaan Perangkat Daerah
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator

L Data
Kinerja .
. Capaian
Tujuan, pada Kondisi Unit
Tujua Program | Sasaran, Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Kinerja pada | Kerja
n Sasaran | Kode | dan Program Awal 2022 2023 2024 2025 2026 akhir periode | Perang
Kegiatan g:‘t:‘tcome) Perencan Renstra SKPD kat | | oka
Daerah .
. aan si
Kegiatan p
(2021) Tar, Tar Tar Tar Tar Tar enang
(Output) g R g g g g g
et P et Re et Re et Re et Re et Re gung
Jawab
Meni Mening
:g:at ;T(tl:‘:; 01.0 | PROGRA | Persentase 20% | 597 | 20% | 6,73 | 20% | 7,30 | 20% | 8,00 | 20% | 875 | 100 | 36,7 | DPMPT
Kualit bilitas 1. M Pelaksanaa 4,21 1,32 4,30 9,20 7,90 % 76,1 SP
as Kineria PENUNJA | n 9,91 2,56 0,00 0,00 0,00 76,0
Tata | don ) NG penunjang 0 4 0 0 00
Kelola | Keuan URUSAN urusan
Urusa | an 8 PEMERIN | pemerintah
n Dinas TAHAN daerah
Peme Penana DAERAH
rintah | man KABUPA
an Modal TEN/KOT
dan A
Pelayan X.XX. | Perencan | Persentase 17 97,5 17 120, 17 127 17 145, 17 162 85 652, DPMPT
an 01.2. | aan, Sinergitas Doku Doku 8 Doku Doku 5 Doku Doku 8 SP
Terpadu 01 Pengang Perencana men men men men men men
garan, andan
Satu )
. dan Evaluasi
Pintu :
Evaluasi Pembangu
Kinerja nan Daerah
Perangka
t Daerah
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Penyusun | Tersusunny 2 30 2 35 2 36 2 40 2 44 10 185 DPMPT
XXX, an a Dokumen Dok Dok Dok Dok Dok Dok SP
19 Dokumen | Perencanaa men
81:0' Perencan | n
1 aan Perangkat
Perangka Daerah
t Daerah
Koordina Tersediany 1 7,5 1 8,6 1 9 1 11 1 13 5 49,1 DPMPT
sidan a Dokumen Doku Doku Doku Doku Doku Doku SP
Penyusun | RKA-SKPD men men men men men men
XXX. | an dan
01.2. Dokumen | Laporan
01.0 RKA- Hasil
2 SKPD Koordinasi
Penyusuna
n Dokumen
RKA-SKPD
Koordina Tersediany 1 7,5 1 8,6 1 9 1 10 1 12 5 47,1 DPMPT
sidan a Dokumen Doku Doku Doku Doku Doku Doku SP
Penyusun | RKA-SKPD men men men men men men
XXX. | an dan
01.2. | Dokumen | Laporan
01.0 Perubaha | Hasil
3 n RKA- Koordinasi
SKPD Penyusuna
n Dokumen
RKA-SKPD
X.XX. Koordina Tersediany 1 5,5 1 8,6 1 10, 1 12,5 1 15 5 51,6 DPMPT
01.2. | sidan a Dokumen Doku Doku Doku Doku Doku Doku SP
01.0 Penyusun | DPA-SKPD men men men men men men
4 an DPA- dan
SKPD Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusuna
n Dokumen
DPA-SKPD
X.XX. Koordina Tersediany 1 6 1 10 1 12 1 15 1 16 5 59 DPMPT
01.2. | sidan a Dokumen Doku Doku Doku Doku Doku Doku SP
01.0 Penyusun | Perubahan men men men men men men
5 an DPA-SKPD
Perubaha | dan
n DPA- Laporan
SKPD Hasil
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Koordinasi
Penyusuna
n Dokumen
Perubahan
DPA-SKPD
X.XX. Koordina Tersediany 5 11,3 5 15 5 16 5 17 5 17 25 76,3 DPMPT
01.2. | sidan a Laporan Doku Doku Doku Doku Doku Doku SP
01.0 Penyusun | Capaian men men men men men men
6 an Kinerja dan
Laporan Ikhtisar
Capaian Realisasi
Kinerja Kinerja
dan SKPD dan
Ikhtisar Laporan
Realisasi Hasil
Kinerja Koordinasi
SKPD Penyusuna
n Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD
X.XX. Evaluasi Terlaksana 6 29,7 6 35 6 35 6 40 6 45 30 184, DPMPT
01.2. | Kinerja nya Doku Doku Doku Doku Doku Doku 7 SP
01.0 Perangka Evaluasi men men men men men men
7 t Daerah Kinerja
Perangkat
Daerah
X.XX. | Administ Persentase 12 12 4.83 12 5.25 12 5.77 12 6.35 12 26.5 DPMPT
01.2. | rasi Tersediany Bln 4.33 Bln 3.32 Bln 0.00 Bln 6.50 Bln 3.50 Bln 49.8 SP
02 Keuanga a 6.26 2.56 0.00 0.00 0.00 91.4
n Administra 8.91 4 0 0 0 74
Perangka | si 0
t Daerah Keuangan
Daerah
X.XX. Penyedia Tersediany 12 4.31 12 4.80 12 5.22 12 5.74 12 6.31 60 26.4 DPMPT
01.2. | an Gaji a Gajidan Bin 5.56 Bin 8.32 Bin 1.00 Bin 4.00 Bin 8.00 Bin 06.8 SP
02.0 dan Tunjangan 8.91 2.56 0.00 0.00 0.00 91.4
1 Tunjanga | ASN 0 4 0 0 0 74
n ASN
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X.XX. | Koordina Tersediany 1lap 7,7 1lap 10 1lap 12 1lap 14,5 1lap 17 5 61,2 | DPMPT
01.2. | sidan a Laporan Lapo SP
02.0 Penyusun | Keuangan ran
5 an Akhir
Laporan Tahun
Keuanga SKPD dan
n Akhir Laporan
Tahun Hasil
SKPD Koordinasi
Penyusuna
n Laporan
Keuangan
Akhir
Tahun
SKPD
X.XX. | Koordina | Tersediany 2/12 7,2 2/12 8 2/12 8,5 2/12 9 2/ 12 9 8/60 41,7 | DPMPT
01.2. | sidan a Laporan Bula bula bula bula bula bula SP
02.0 Penyusun | Keuangan n n n n n n
7 an Bulanan/
Laporan Triwulan/
Keuanga Semesteran
n SKPD dan
Bulanan/ Laporan
Triwulan Keuangan
an/ Bulanan/
Semester | Triwulan/
an SKPD Semesteran
SKPD
X.XX. | Penyusun | Tersediany 1 5,8 1lap 7 1lap 8,5 1lap 9 1Llap 9,5 5lap 40,1 | DPMPT
01.2. | an a Dokumen Lapo SP
02.0 Pelapora Pelaporan ran
8 n dan dan Analisis
Analisis Prognosis
Prognosis | Realisasi
Realisasi Anggaran
Anggaran
X.XX. | Administ | Terpenuhin 10 34 15 40 20 55 30 65 35 70 110 264 DPMPT
01.2. | rasi ya sarana Oran oran ora oran oran oran SP
05 Kepegaw | penunjang g g mg g g g
aian administras
Perangka | i
t Daerah kepegawaia
n dinas
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Bimbinga 10 34 15 40 20 55 30 65 35 70 110 264 DPMPT
; Terlaksana
n Teknis nya oran oran oran oran oran oran SP
Impl
mp.eme Bimbingan g g g g g g
X.XX. ntasi Teknis
01.2. Peratura Imolement
051 | n 'P
1 Perundan as!
. Peraturan
undanga Perundang-
n undangan
Administ Persentase 12 299, 12 397, 12 417, 12 439, 12 460, 60 2014 | DPMPT
rasi Tesedianya bula 5 bula 3 bula 8 bula 2 bula 2 bula SP
XXX, Umum :Admnlstras n n n n n n
012 Perangka | i
"™ | tDaerah | Pelayanan
06
Umum
Perangkat
Daerah
Penyedia Tersedian 12 9 12 10 12 11 12 12 12 13 60 55 DPMPT
an a v Bula Bula Bula Bula Bula Bula SP
XXX ﬁompone Komponen n n n n n n
01.2. Instalasi Instalasi
06.0 Listrik/Pe listrik/
1 Peneranga
nerangan
n Bangunan
Banguna
Kantor
n Kantor
Penyedia Tersediany 12 31 12 30 12 32 12 35 12 36 60 164 DPMPT
XXX an a Peralatan Bula Bula Bula Bula Bula Bula SP
0'1 2' Peralatan | dan n n n n n n
06'0‘ dan Perlengkap
) ' Perlengk an Kantor
apan
Kantor
Penyedia . 12 9 12 10 12 16 12 17 12 19 60 71 DPMPT
X.XX. Tersediany
an Bula Bula Bula Bula Bula Bula SP
01.2. Peralatan | 2 Peralatan n n n n n n
06.0 Rumah
3 Rumah Tangea
Tangga €8
X.XX. Penyedia Tersediany 12 7 12 8 12 9 12 10 12 11 60 45 DPMPT
01.2. | anBahan | aBahan Bula Bula Bula Bula Bula Bula SP
06.0 Logistik Logistik n n n n n n
4 Kantor Kantor
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Penyedia ] 12 34,5 12 37,9 12 40,2 12 43,2 12 46,6 60 202, | DPMPT
an Tersediany Bula Bula Bula Bula Bula Bula | 4 P
XXX, Barang aBarang n n n n n n
01.2. Cetakan Cetakan
06.0 dan
5 dan pengandaa
Penggan
daan n
Penyedia 12 4 12 4,4 12 4,6 12 5 12 5,6 60 23,6 DPMPT
an Bahan Bula Bula Bula Bula Bula Bula SP
Bacaan Tersediany n n n n n n
XXX. | dan a Bahan
01.2. | Peratura Bacaan dan
06.0 n Peraturan
6 Perundan | Perundang-
g- undangan
undanga
n
X.XX. | Fasilitasi Terlaksanay 12 20 12 22 12 25 12 27 12 29 60 123 DPMPT
01.2. | Kunjunga | a Fasilitasi Bula Bula Bula Bula Bula Bula SP
06.0 nTamu Kunjungan n n n n n n
8 Tamu
Penyelen | Terlaksana 12 185 12 275 12 280 12 290 12 300 60 1330 | DPMPT
ggaraan nya Bula Bula Bula Bula Bula Bula SP
XXX, Rapat. Penyelengg n n n n n n
012, Khoordlna araan
06.0 si dan Rapat
9 Konsultas | Koodinasi
i SKPD dan
Konsultasi
SKPD
Pengada Persentase - 509, - 550 - 567 - 612 655 - 2892 | DPMPT
an Tersediany 951 ,976 SP
Barang a Barang
XXX, Milik Milik
01.2. Daerah Daerah
Penunjan | Penunjang
07
g Urusan Urusan
Pemerint | Pemerinta
ah h Daerah
Daerah
X.XX. Pengada Tersediany 3 409, 3 440 3 450 3 490 3 525 15 2.31 DPMPT
01.2. an a unit 975 unit unit unit unit unit 4 SP
07.0 Kendaraa | kendaaraan
4 n Dinas Dinas
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Operasio Operasiona
nal/ | atau
Lapangan | Lapangan
X.XX. Tersediany 1 49,9 1 55 1 57 1 59 1 63 5 283, DPMPT
01.2. | Pengada a Mebel pake 01 pake pake pake pake pake 901 SP
07.0 an Mebel t t t t t t
5
Pengada Tersediany 3 50,0 3 55 3 60 3 63 3 67 15 295, DPMPT
XXX. | an a Peralatan unit 75 unit unit unit unit unit 075 SP
01.2. | Peralatan | dan Mesin
07.0 dan Lainnya
6 Mesin
Lainnya
Penyedia Persentase 12 247 12 294, 12 331, 12 360 12 385, 60 1618 | DPMPT
an Jasa Tersediany bula bula 9 bula 5 bula bula 2 bula ,6 SP
X.XX. | Penunjan | alasa n n n n n n
01.2. | gUrusan Penunjang
08 Pemerint | Urusan
ahan Pemerinta
Daerah h Daerah
Penyedia Terlaksana 12 5,5 12 6 12 6,5 12 7 12 7,2 60 32,2 DPMPT
X.XX.
01.2. an Jasa nya Bula Bula Bula Bula Bula Bula SP
Surat Penyediaan n n n n n n
08.0
1 Menyura Jasa Surat
t Menyurat
Penyedia Tersediany 12 45,5 12 47,9 12 55 12 60 12 63 60 271, DPMPT
an Jasa ajasa Bula Bula Bula Bula Bula Bula 4 SP
X.XX. | Komunik Komunikasi n n n n n n
01.2. asi, , Sumber
08.0 Sumber Daya Air
2 Daya Air dan Listrik
dan
Listrik
Penyedia Tersediany 12 196 12 241 12 270 12 293 12 315 60 1,31 | DPMPT
X.XX.
012, an Jasa alasa Bula Bula Bula Bula Bula Bula 5 SP
08.0 Pelayana Pelayanan n n n n n n
4 n Umum Umum
Kantor kantor
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Pemeliha 12 450 12 495 12 556 12 611 12 672 12 2784 | DPMPT
raan bula bula bula bula bula bula SP
Persentase
Barang n n n n n n
. Terlaksana
Milik
XXX, Daerah nya
01.2. aera . Administra
Penunjan .
09 Si
g Urusan .
. Kepegawai
Pemerint
an Daerah
ahan
Daerah
Penyedia Tersediany 12 130 12 143 12 168 12 185 12 203 60 829 DPMPT
an Jasa a bula bula bula bula bula bula SP
Pemeliha Pemelihara n n n n n n
raan, aan, Biaya
Biaya Pemelihara
Pemeliha | andan
X.XX. | raandan Pajak
01.2. | Pajak Kendaraan
09.0 Kendaraa | Perorangan
1 n Dinas Atau
Perorang | Kendaraan
an Dinas Dinas
atau Jabatan
Kendaraa
n Dinas
Jabatan
Pemeliha S;Iaksana
X.XX. raan
Pemelihara 12 12 12 12 12 60
01.2. | Peralatan an Bula 20 Bula 22 Bula 25 Bula 27 Bula 30 Bula 124 DPMPT
09.0 dan SP
. Peralatan n n n n n n
6 Mesin R
X dan Mesin
Lainnya .
Lainnya
X.XX. Pemeliha Terlaksana 6 300 6 330 6 363 6 399 6 439 30 1,83 DPMPT
01.2. raan/Reh nya bula bula bula bula bula bula 1 SP
09.1 abilitasi Pemelihara n n n n n n
0 Sarana an/
dan Rehabilitasi
Prasaran Sarana dan
a Gedung | Prasarana
Kantor Pendukung
atau Gedung
Banguna Kantor
n Lainnya | Atau
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Bangunan
Lainnya

02 POGRAM Persentase 5 191, 15 277, 10 434, 10 438, 10 390, 60 2024 | DPMPT

PENGEM pengemban 26 74 10 23 00 ,70 SP

BANGAN | gan iklim

IKLIM penanaman

PENANA modal

MAN

MODAL
X.XX. | Penetapa | Terlaksana 20% 116, | 20% 102, | 20% 175 20% 150 20% 250 100 793, | DPMPT
02.2. [ n nya 26 5 % 76 SP
01 Pemberi pembentuk

an an

Fasilitasi kebijakan

/ Insentif | dan

Dibidang sosialisasi

Penanam | kebijakan

an Modal | penanaman

yang modal

Menjadi

Kewenan

gan

Daerah

Kabupat

en/Kota
X.XX. Penetapa Ditetapkan 3 66,2 3 65 3 150 3 75 3 175 15 531, DPMPT
02.2. | n nya Kebij 6 Kebij Kebij Kebij Kebij Kebij 26 SP
01.0 Kebijakan | Kebijakan akan akan akan akan akan akan
1 Daerah Daerah

Mengena | dalam

i Pemberian

Pemberia | Fasilitas/

n Insentif dan

Fasilitas/ Kemudaha

Insentif n

dan Penanaman

Kemudah | Modal

an

Penanam

an Modal
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X.XX. Evaluasi Terlaksana 4 50 3 37,5 2 25 6 75 6 75 21 262, DPMPT
02.2. | Pelaksan nya Perte Pert Pert Pert Pert Pert 5 SP
01.0 aan Kegiatan mua emu emu emu emu emu
2 Pemberia | Usaha dari n an an an an an

n Pelaku

Fasilitas/ | Usahayang

Insentif Memperole

dan h Insentif

Kemudah | dan

an Kemudaha

Penanam | nBerusaha

an Modal | di Daerah
X.XX. Pembuat 2 75 2 175, 2 259, 2 288, 2 140 10 937, DPMPT
02.2. | anPeta Tersediany doku doku 24 doku 1 doku 23 doku Doku 57 SP
02 Potensi apeta men men men men men men

Investasi potensi

Kabupat investasi

en/ Kota
XXX. Penyusun | Tersusunny 1 10 1 150 1 150 1 150 1 10 5 470 DPMPT
02.2. | an a Peraturan Doku Doku Doku Doku Doku Doku SP
02.0 Rencana Daerah men men men men men men
1 Umum (Perda)

Penanam Rencana

an Modal | Umum

Daerah Penanaman

Kabupate | Modal

n/ Kota Daerah
X.XX. | Penyedia Tersediany 1 65 1 25,2 1 109, 1 138, 1 130 5 467, | DPMPT
02.2. | anPeta Doku Doku 4 Doku 10 Doku 23 Doku doku 57 SP
02.0 potensi a Peta . men men men men men men
) dan Potensi .

Investasi
Peluang
dan

Usaha Peluang

Kabupate Usaha

n/ Kota
03 PROGRA Persesntas 10 48,8 10 70,1 10 74,3 10 75,3 20 98,7 60 429, DPMPT

M erencana 83 7 0 4 1 31 SP

PROMOS | investasi

I

PENANA

MAN

MODAL
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XXX, Penyelen | Terlaksana 20% 43,8 20% 70,1 20% 74,3 20% 83,3 20% 98,7 20% 335, DPMPT
03.2. | ggaraan nya 3 7 4 1 25 SP
01 Promosi penyelengg

Penanam | araan

an Modal | promosi

yang penanaman

Menjadi modal

Kewenag

an

Daerah

Kabupat

en/Kota
XXX. Tersusunny 1 5 1 10 1 10 1 10 1 15 5 50 DPMPT
03.2. | Penyusun | aPeraturan tahu tahu tahu tahu tahu tahu SP
01.0 an Daerah n n n n n n
1 Strategi yang

Promosi Mengatur

Penanam Promosi

an Modal | Penanaman

Modal

X.XX. | Pelaksan 2kali | 38,8 | 2kali | 60,1 | 2kali | 64,3 | 2kali | 73,3 2kali | 83,7 10 320, | DPMPT
03.2. | aan Terlaksana 3 7 4 1 kali 25 SP
01.0 Kegiatan
2 Promosi nya.

Penanam Keglatah

an Modal Promosi

Penanaman

Daerah Modal

Kabupate

n/Kota
04 PROGRA Persentase 20 122 20 106 20 114 20 116 20 152 100 610 DPMPT

M Indek SP

PELAYAN Kepuasan

AN Masyarakat

PENANA

MAN

MODAL
X.XX. Pelayana | Terlaksana 20 122 20 106 20 114 20 116 20 152 20 610 DPMPT
04.2. | n nya SP
01 Perizinan | pelayanan

dan Non perizinan

Perizinan | dan non

Secara perizinan

Terpadu secara

Satu terpadu
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Pintu satu pintu
dibidang dibidang
Penanam | penanaman
an Modal | modal
yang
Menjadi
Kewenan
gan
Daerah
Kabupat
en/Kota
XXX. Penyedia 3 44 3 28 3 31 3 32 3 44 3 179 DPMPT
04.2. | aan Aplli Aplli Aplli Aplli Aplli Aplli SP
01.0 Pelayana Tersediany kasi kasi kasi kasi kasi kasi
1 n a
Terpadu Pelayanan
Perizinan | Terpadu
dan non Perizinan
perizinan dan Non
Berbasis Perizinan
Sistem Berusaha
Pelayaka Terintegrasi
nan Secara
Perizinan Elektronik
Berusaha Lintas
Terintegr Daerah
asi Kabupaten/
Secara Kota
Elektroni
k
X.XX. Pemanta Terlaksana 1100 29 1120 29 1130 32 1140 32 1150 44 5640 166 DPMPT
04.2. | uan nya Doku doku doku doku doku doku SP
01.0 Pemenuh Pemantaua men men men men men men
2 an n
Komitme Kepatuhan
n atas
Perizinan Pemenuha
dan Non n
Perizinan Komitmen
Penanam Perizinan
an Modal | Berusaha
dan non
perizinan
penanaman
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modal
lintas
daerah
Kabupaten/
Kota bagi
kegiatan
usaha dari
pelaku
usaha
XXX. Penyedia Tersediany 15 20 15 20 15 20 15 20 15 20 15 100 DPMPT
04.2. | an a Layanan peng peng peng peng peng peng SP
01.0 Layanan Konsultasi adua adua adua adua adua adua
3 Konsultas | dan n n n n n n
idan Terkelolany
Pengelol a
aan Pengaduan
Pengadu Masyarakat
an Terhadap
Masyraka | pelayanan
t Terpadu
Terhadap | Perizinan
Layanan dan Non
Terpadu Perizinan
Perizinan
dan Non
perizinan
X.XX. | Koordina Terlaksana 6 29 6 29 6 31 6 32 6 44 6 165 DPMPT
04.2. | sidan nya Rapa Rapa Rapa Rapa Rapa Rapa SP
01.0 | Sinkronis Koordinasi t36 t36 t36 t36 t36 t36
4 asi dan Surv Surv Surv Surv Surv Surv
Penetapa | Sinkronisasi ey ey ey ey ey ey
n Penetapan
Pemberia | Pemberian
n Fasilitas/
Fasilitas/ Insentif
Insentif Daerah
Daerah Kabupaten
/ Kota Bagi
Kegiatan
Usaha Dari
Pelaku
Usaha
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05 PROGRA Persentase 20% 153, 20 % 221, 20 % 234, 20% 237, 20 % 310, 100 1,15 DPMPT
M realisasi 82 02 04 33 92 % 7,13 SP
PENGEN investasi 0
DALIAN
PELAKSA
NAAN
PENANA
MAN
MODAL

X.XX. Pengend Terlaksana 20% 153, 20% 221, 20% 234, 20% 237, 20 % 310, 100 1,15 DPMPT
05.2. | alian nya 82 02 04 33 92 % 7,13 sP

01 Pelaksan pembinaan, 0
aan pemantaua
Penanam | ndan
an Modal | pengawasa
yang n
Menjadi penanaman
Kewenan | modal
gan
Daerah
Kabupat
en/Kota

X.XX. | Koordina Terlaksana 40 31,6 55 44,7 60 46,8 65 48,1 70 62,9 290 234, DPMPT
05.2. | sidan nya Inves 74 inves 14 inves 28 inves 3 inves 2 inves 266 SP
01.0 | Sinkronis Koordinasi tor tor tor tor tor tor
1 asi dan
Pemanta Sinkronisasi
uan Pemantaua
Pelaksan n
aan Pelaksanaa
Penanam n
an Modal | Penanman
Modal Bagi
Kegiatan
Usaha Dari
Pelaku
Usaha
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X.XX. | Koordina | Terlaksana 100 76 125 110 150 117 175 118 200 155 750 576 DPMPT
05.2. | sidan nya Peru peru peru peru peru peru SP
01.0 | Sinkronis Koordinasi saha saha saha saha saha saha
2 asi dan an an an an an an
Pembina Sinkronisasi
an Pembinaan
Pelaksan Pelaksanaa
aan n
Penanam Penanman
an Modal | Modal Bagi
Kegiatan
Usaha Dari
Pelaku
Usaha
X.XX. | Koordina | Terlaksana 70 46,1 80 66,3 90 70,2 100 71,2 105 93 445 346, | DPMPT
05.2. | sidan nya Peru 46 peru 06 peru 12 peru peru peru 864 SP
01.0 | Sinkronis Koordinasi saha saha saha saha saha saha
3 asi dan n an an an an an
Pengawa Sinkronisasi
san Pengawasa
Pelaksan n
aan Pelaksanaa
Penanam n
an Modal | Penanman
Modal Bagi
Kegiatan
Usaha Dari
Pelaku
Usaha
06 PROGRA Jumlah 19 64,7 19 77,8 19 80 19 85 19 90 95 397. | DPMPT
M data Lapo 20,4 Lapo 84,4 Lapo Lapo Lapo Lapo 384. SP
PENGELO | laporan ran 00 ran 80 ran ran ran ran 880
LAAN perizinan
DATA dan non
DAN perizinan
SISTEM penanaman
INFORM modal
ASI
PENANA
MAN
MODAL
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X.XX. | Pengelol Tersediany 19 64,7 19 77,8 19 80 19 85 19 90 95 397. | DPMPT
06.2. | aan Data a Data dan Lapo 20,4 Lapo 84,4 Lapo Lapo Lapo Lapo 384. SP
01.0 dan Informasi ran 00 ran 80 ran ran ran ran 880
1 Informas Perizinan
i dan Non
Perizinan | Perizinan
dan Non Berbasis
Perizinan | Sistem
yang Pelayanan
terintegr Perizinan
asi pada Berusaha
Tingkat Terintegrasi
Daerah Secara
Kabupat Elektronik
en/Kota yang Diolah
Dikaji dan
Dimanfaatk
an
X.XX. | Pengelol Adanya 19 64,7 19 77,8 19 80 19 85 19 90 95 397. | DPMPT
06.2. | aan Data Laporan Lapo 20,4 Lapo 84,4 Lapo Lapo Lapo Lapo 384. SP
01.0 | dan Data dan ran 00 ran 80 ran ran ran ran 880
1 Informasi | Informasi
Perizinan Perizinan
dan Non dan Non
Perizinan Perizinan
yang yang sudah
Terintegr | diterbitkan
asi pada
Tingkat
Daerah
Kabupate
n/ Kota
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BAB III
AKUNTABILITAS
KINERJA

A. Metodologi Pengukuran Capaian Target Kinerja.

Dalam mengukur tingkat keberhasilan pencapaian Sasaran Strategis
kinerja DPMPTSP tahun 2023, metode yang digunakan untuk
membandingkan target kinerja dengan realisasi kinerja dari indikator
kinerja sasaran strategis. Hasil pengukuran dan capaian indikator kinerja
dimaksud, digunakan untuk menilai keberhasilan / kegagalan pencapaian
sasaran strategis dan analisis penyebab keberhasilan / kegagalan capaian

target indikator kinerja yang ditetapkan.

Untuk penilaian keberhasilan / kegagalan pencapaian sasaran strategis
dan keberhasilan / kegagalan capaian indikator kinerja, menggunakan
kategori penilaian keberhasilan / kegagalan (berpedoman pada

Permendagri Nomor 86 Tahun 2017) sebagaimana tabel berikut :

Tabel 3.1

Klasifikasi Penilaian dan Kategori Penilaian
Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Sasaran Strategis dan
Capaian Indikator Kinerja

No. Klasifikasi Penilaian Predikat
1. 91 % - 100 % Sangat Tinggi
2. |76 % -90% Tinggi
3. |66%-75% Sedang
4. [51%-65% Rendah
5 <50% Sangat Rendah
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B. Hasil Pengukuran Kinerja

Tabel 3.2 Capaian Kinerja Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2023

No | Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target Tahun Realisasi Tahun Tahun 2021 s/d Target Tahun Realisasi Tahun | Tahun 2021 s/d Persentase
2022 2022 2022 2023 2023 2023 Peningkata
n
1. | Meningkatnya 1. Jumlah Investor | 3,073 2.299 4916 3.226 Investor 4916 9.822 100,1 %
Investasi Berskala
lokal/Nasional
2. Jumlah Nilai 401,035,530,80 | 158.544.549.360 | 302.075.646.608 | 421.087.307.34 | 1.127.523.877.0 | 1.429.599.523.6 | 373,4 %
Investasi Berskala 7 7 10 18
Lokal/Nasional
3. Nilai Realisasi 380,165,883,91 | 607.796.454.147 | 1.508.047.641.03 | 399.174.178.10 | 627.483.288.23 | 2.135.530.929.2 | 41,57 %
Investasi PMDN 0 4 5 5 69
4. Nilai Realisasi 2,294,974,419 | 3.811.859.075 19.098.707.255 2.409.723.140 4.536.268.077 23.634.975.332 | 23,70 %
Investasi PMA
2. Meningkatnya Skor IKM 84,9 84,8 84,8 Skor 84,9 (B) 85,8 85,8 1,17 %
Mutu Pelayanan
Perizinan dan
Non Perizinan
3. | Meningkatnya Skor OPD 71 69,33 (B) 69,33 (B) 71 (B) 67,15 (B) 67,15 (B) Penuruanan
Nilai AKIP 3,14
%

40




LKJiP Tahun 2023

C.

1.

2.

Analisis dan Capaian Kinerja

Sasaran Strategis 1 : Meningkatnya Investasi
Jumlah investor berskala lokal/nasional (PMDN/PMA)

Jumlah investor dihitung dari banyak nya jumlah pengurusan NIB
yang terjadi pada tahun itu dan diakumulasikan dengan tahun tahun
sebelumnya (2021 s/d 2023). Sampai tahun 2022 berjumlah 4.906,
tahun 2023 sebanyak 4.916 total sampai tahun 2023 adalah 9.882,
dengan demikian persentase peningkatan jumlah investor dari tahun

2022 ke tahun 2023 adalah 100,01%

Jumah Nilai investasi berskala lokal/nasional (PMDN/PMA),mengacu
pada total investasi yang diusulkan atau diajukan oleh investor dan
itupun disetujui oleh Dinas Penanaman Modal atau Lembaga, dimana
nilai investasi ini bersifat provisional, Nilai tersebut dapat berubah
seiring dengan perkembangan proyek dan kemungkinan perubahan
dalam skala atau rencana investasi . Tahun 2021 Sampai dengan
tahun 2022 Rp. 302.075.646.608, sampai tahun 2023 senilai
Rp.1.492.599.523.618 dengan demikian terjadi peningkatan sebesar
373,4 %. Peningkatan ini terjadi karena penigkatan promosi dan

sosialisasi serta bimbingan teknis penanaman modal..

. Nilai Realisasi Investasi PMDN.

Nilai realisasi investasi PMDN tahun 2022 sebesar 5.173.426.051.626,
dengan total investasi tahun 2021 sampai dengan tahun 2022 Rp.
1.508.047.641.034 tahun 2023 627. 483.288.235 maka total investasi
PMDN sampai tahun 2023 adalah Rp.2.135.530.929.269, dengan
demikiam persentase peningkatan realisasi investasi PMDN sebesar
41,57%. Realisasi investasi dihitung berdasarkan laporan LKPM yang
dilakukaan oleh investor yang dihitung berdasarkan penjumlahan

modal tetap dengan modal kerja.
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4 Nilai realisasi investasi PMA

Total nilai realisasi investasi tahun 2021 sampai tahun 2023
Rp.23.634.975.332,- nilai realisasi investasi tahun 2022 sebesar
19.098.707.255 , tahun 2023 sebesar Rp.4.536.268.077, maka
persentase peningkatannya sebesar 23,70%. Dihitung berdasarkan

laporan LKPM yang dilakukan oleh pelaku usaha penanaman modal

asing.

QIS OSIATISAS | DAN BIMEING
i [ : @ o
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“ S MELACUI'SISTEM OSS-RBA 3 7
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Foto Sosialisasi dan Bimbingan Teknis
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| a5 — =3

PengaWasan bidang usaha peternakan . Radja Poultry Shop di
Kecamatan Guguak
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TEMPAT DUDUK
KHUSUS TAMUY

Pengawasan PT. WahanaWisata Indonesia di Nagari Tarantang
Kec.Harau

Sasaran Srategis 2. Meningkatnya Mutu Pelayanan Perizinan dan

Non Perizinan
Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat.

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) adalah data dan informasi tentang
tingkat kepuasan masyarakat yang diperoleh dari hasil pengukuran
pendapat masyarakat terhadap pelayanan perizinan dan non perizinan
dari aparatur penyelenggara pelayanan publik pada Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Lima Puluh Kota.
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Hasil pengukuran Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) ini merupakan
tolok ukur evaluasi pelaksanaan pelayanan perizinan dan non

perizinan untuk masa berikutnya.

Untuk tahun 2022, Bulan Januari sampai Juni nilai IKM sebesar
86,506, bulan Juli sampai Desember nilainya 83,121. Untuk
menghitung total IKM maka dijumlahkan semester satu dan semester,
dua dibagi dua. Maka total IKM 84,8. Pada tahun 2023 nilai IKM
sebesar 85,8, dengan demikian terjadi kenaikan IKM sebesar 1,17%.

IKM dihitung berdasarkan IKM yang isi oleh masyarakat atau orang

yang mendapatkan pelayanan.

Foto Pelayanan
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Meningkatnya akuntabilitas kinerja
DPMPTSP

Sasaran Strategis 3 :

Dalam penilaian akuntabilitas kinerja Organisasi Perangkat Daerah
dilakukan oleh Inspektorat Daerah dengan memperhatikan beberapa

indikator penilaian dan bobot. Bobot dan Nilai DPMPTSP Tahun 2022

sebagai berikut :

No. Indikator Penilaian Bobot% | Nilai %
1 Perencanaan kinerja 30 21,00
2 Pengukuran kinerja 30 20,40
3 Pelaporan kinerja 15 9,75
4 Evaluasi akuntabilitas kinerja 25 16

internal
Nilai Akuntabilitas Kinerja 100 67,15

Dilihat dari

strategis

sebesar 67,15.

Sesuai dengan

kategori

tabel diatas maka capaian 4 indikator kinerja sasaran

penilaian

keberhasilan/ kegagalan yang ditetapkan, pencapaian sasaran ini
termasuk berhasil dengan kategori penilaian B .Ditahun 2021 nilai
Akuntabilitas Kinerja sebesar 69,33. Dengan demikian ada penurunan

sebesar 2,18 %.
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1

D.Capaian Kinerja DPMPTSP Provinsi Sumatera Barat

MISI/TUJUAN/

2
1. | Meningkatnya Pertumbuhan
Investasi

2. | Meningkatnya Organisasi Yang
Akuntabel dan Melayani

Tabel 3.3

Hasil Pengukuran Kinerja

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Provinsi Sumatera Barat

Tahun 2023

SASARAN STRATEGIS

1.Meningkatnya Realisasi Investasi

di Sumatera Barat *)

2.Meningkatnya Kualitas

Pelayanan Terpadu Satu Pintu

3.Meningkainya Akuntabilitas

Kinerja Organisasi

INDIKATOR KINERJA

4

1.Persentase Peningkatan
Investasi di Provinsi

1.Nilai Realisasi Investasi PMA dan

PMDN
(ribu US $)
N (juta Rp.)
(juta Rp. )
2.Nilai Indek Kepuasan

2.Nilai Akuntabilitas Kinerja OPD

*) Olehan Rumpum Penanaman Modal DPMPTSP Provinsi Sumatera Barat 2023 Kondlsi triwulan 3

Masyarakat (IKM)

A.Nilai Akuntabilitas Kinerja OPD

TARGET

8%

70.000,00
4.594.670,00
5.602.670,00

82,75 /
341

A/
80,25

A/
80,25

REALISASI

6
38,65%

67.092,60
6.219.016,80
7.211.987,28

96,48 /
3,81

BB /
79,63

BB /
79,63

CAPAIAN
KINERJA

7
483 %

95,85%
135,35%
128,72%

116,59 %/
111,73%

99,23%

99,23%
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Dari tabel 3.3 diketahui dari 3 (tiga) indikator kinerja sasaran strategis yang
digunakan untuk mengukur capaian kinerja, yakni 2 (dua) indikator kinerja utama
dan 1 (satu) kinerja pendukung yang telah ditetapkan dalam dokumen Perubahan
Perjanjian Kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi
Sumatera Barat tahun 2023, dimana 2 (dua) indikator kinerja utama sasaran strategis
yaitu Nilai Realisasi PMA dan PMDN dan Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) berada
pada level Memuaskan dengan realisasi sebesar Rp. 7.211.987.280.000,~ dari target
sebesar Rp. 5.602.670.000.000,~ dengan capaian kinerja sebesar 128,72% dan sebesar
96,48/3,81 dari target 82,75/3,41 dengan capaian kinerja 116,59%/111,73% serta 1
(satu) kinerja pendukung dengan indikator kinerja sasaran strategis berada pada level
Sangat Baik dengan capaian kinerja sebesar 99,23%, dimana realisasi sebesar BB/79,63
dari target A/ 80,25 untuk indikator Nilai Akuntabilitas Kinerja OPD.

Dibandingkan dengan hasil capaian kinerja indikator kinerja tahun 2022, hasil
capaian kinerja dari indikator kinerja Nilai Realisasi Investasi PMA dan PMDN tahun
2023 sebesar 128,72% mengalami kenaikan sebesar 23,27% (105,46%) dan hasil
Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat tahun 2023 sebesar 96,48 mengalami peningkatan
sebesar 1,13 (95,35) serta hasil capaian indikator kinerja Nilai Akuntabilitas Kinerja
OPD tahun 2023 sebesar 79,63 mengalami peningkatan sebesar 0,24 (79,39%).

3.3. CAPAIAN KINERJA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU PROVINSI SUMATERA BARAT TAHUN 2023.

Tujuanl.1
“ Meningkatnya Perfumbuhan Investasi “

Pencapaian tujuan “ Meningkatnya Perfumbuhan Investasi “ dengan indikator

kinerja “Persentase Peningkatan Investasi di Provinsi “

sesuai dengan RPJMD tahun
2021 — 2026 serta Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 18
Tahun 2020 tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun
2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan dapat dilihat bahwa

dari realisasi dan capaian indikator kinerja tujuan pada tabel 3.3, berikut:

Tabel 3.4
Realisasi dan Capaian Indikator Kinerja Tujuan 1
“ Meningkatnya Pertumbuhan Investasi “
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Tahun 2023 lisasi
NO INDIKATORKINERJA  TARGET = REALISASI % T;;f:nlszaglzz
CAPAIAN
1 2 3 4 5 6
1. | Persentase Peningkatan 8% 38,65% 483% 0,79%
Investasi di
Provinsi

Formulasi terkait dengan capaian indikator kinerja tujuan pertama yakni
Persentase Peningkatan Investasi di Provinsi diperoleh dari Nilai Realisasi Investasi PMA
dan PMDN tahun n dikurangi dengan Nilai Realisasi Investasi PMA dan PMDN tahun n —
1, kemudian dibagi dengan Nilai Realisasi Investasi PMA dan PMDN tahun n — 1, seperti

di bawah ini:

Persentase Peningkatan Investasi di Provinsi

_ Nilai Realisasi Investasi PMA dan PMDN Tahun n — Nilai Realisasi Investasi PMA dan PMDN Tahun n-~1 X 100%
- Nilai Realisasi Investasi PMA dan PMDN Tahun n-~1

_ 7.211.987.280.000,~ ~ 5.201.734.930.000,- X 100%
5.201.734.930.000,~

2.010.252.350.000,-
) X 1009
5.201.734.930.000,- 00%

38,65%

Meningkatnya Pertumbuhan Investasi di Sumatera Barat diukur dari Nilai
Realisasi Investasi PMA dan PMDN dengan menggunakan 1 (satu) indikator kinerja

sebagai tolok ukurnya yaitu Persentase Peningkatan Investasi di Provinsi.

Dari tabel 3.3 diatas, dapat dilihat bahwa target indikator kinerja tujuan
Persentase Peningkatan Investasi di Provinsi tahun 2023 dari yang ditargetkan dalam
RPJMD dan Renstra OPD sebesar 8% dapat direalisasikan sebesar 38,65% dengan

tingkat capaian kinerja sebesar 483% termasuk kategori keberhasilan Memuaskan.

Realisasi kinerja tujuan pertama dengan indikator kinerja Persentase Peningkatan
Investasi di Provinsi tahun 2023, yang terealisir sebesar 38,65% mengalami kenaikan
yang cukup signifikan sebesar 37,85% dibandingkan dengan capaian kinerja tahun
2022 dimana realisasi kinerja Persentase Peningkatan Investasi di Provinsi adalah
sebesar 0,79%.
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E. Realisasi Anggaran

URUSAN PENANAMAN MODAL

Urusan Penanaman Modal tahun 2023 dilaksanakan oleh Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Lima Puluh Kota dengan total anggaran sebesar Rp.3.595.841.746,-
dan realisasi keuangan Rp.3.490.339.105,- atau 97,07%.

1. DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

a) Program dan Kegiatan

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu merupakan OPD utama pelaksana

urusan Urusan Penanaman Modal dengan melaksanakan 4 Program, 8 Kegiatan dan 21 Sub

Kegiatan urusan Penanaman Modal. Rincian program dan kegiatan, anggaran dan realisasi pada

APBD 2023 penyelenggaraan program dan kegiatan Urusan Penanaman Modal dapat dilihat pada

tabel berikut ini :

Urusan Penanaman Modal pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu
Kode Uraian Urusan, Organisasi, Program dan ..
. . Anggaran Realisasi
Rekening Kegiatan
1 2 3 4
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
21801 PEMERINTAHAN DAERAH 3.078.264.196 | 3.011.755.955
KABUPATEN/KOTA
21801201 | Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan 10.186.000 | 10.086.000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
21801 2.01 01 Ezrg;rs]unan Dokumen Perencanaan Perangkat 5.186.000 5.174.000
518 01 2.01 06 Kf)ord_lna3| dan F_’enyusun_an I__ap_orarl Capaian 5.000.000 4.912.000
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
21801202 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.432.024.946 2.394.741.784

2180120201

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2.421.868.946

2.384.591.784

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 5.000.000 4.997.000

2180120205 Keuangan Akhir Tahun SKPD

218 01 2.02 07 Koordinasi _dan Penyusunan Laporan Keuangan 5.156.000 5.153.000
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

21801 2.06 Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 273.501.250 273.222.441
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 1.001.000 994.000

21801 2.06 01

Bangunan Kantor
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Kode

Uraian Urusan, Organisasi, Program dan

Rekening Kegiatan Anggaran Realisasi
1 2 3 4

21801 2.06 02 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 22.000.000 21.999.100

218 01 2.06 04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 2.990.800 2.979.320

21801 2.06 05 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 18.138.700 18.138.500

518 01 2.06 06 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 4.000.000 4.000.000
Undangan

21801 2.06 08 | Fasilitasi Kunjungan Tamu 5.600.000 5.589.000

918 01 2.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 219.770.750 219.522.521
SKPD

21801208 | egiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 242.566.000 | 213.724.080
Pemerintahan Daerah

21801 2.08 01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 280.000 280.000

91801 2.08 02 P_eny_edlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 58.800.000 36.416.544
Listrik

21801 2.08 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 183.486.000 177.027.536

21801209 | Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah 119.986.000 | 119.981.650
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan

21801 2.09 01 | dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 160,980,000 116.451.650
Kendaraan Dinas Jabatan

21801 2.09 06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 5.430.000 3.530.000
Program Pengembangan Iklim Penanaman 11.777.550 11.627.550

21802
Modal
Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif Dibidang

21802 2.01 Penanaman Modal yang Menjadi Kewenangan 11.777.550 11.627.550
Daerah Kabupaten/Kota

21802 2.01.02 Evaluasi Pelaksanaan Pemberian Fasilitas/Insentif 11.777.550 11.627.550
dan Kemudahan Penanaman Modal
PROGRAM PENGENDALIAN PELAKSANAAN

21805 PENANAMAN MODAL 500.800.000 461.963.600
Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal

21805 2.01 yang menjadi Kewenangan Daerah 500.800.000 461.963.600
Kabupaten/Kota

518 05 2.01 02 Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan 330.100.000 328.963.600
Penanaman Modal

518 05 2.01 03 Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan 170.700.000 133.000.000
Pelaksanaan Penanaman Modal
PROGRAM PENGELOLAAN DATA DAN 5 000.000 4.992.000

21806

SISTEM INFORMASI PENANAMAN
MODAL
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Kode

Uraian Urusan, Organisasi, Program dan

21806 2.01.01

Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara
Elektronik

Rekening Kegiatan Anggaran Realisasi
1 2 3 4
Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan
Non Perizinan yan
218062.01 Terintegrasi g gada Tingkat Daerah >000.000 4992000
Kabupaten/Kota
Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan
Data dan Informasi Perizinan dan Non
5.000.000 4.992.000

b) Realisasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan

Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan, alokasi dan realisasi keuangan, serta keluaran dam

capaian Kinerja dari penyelenggaraan urusan Penanaman Modal yang dilaksanakan oleh Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu dengan rincian sebagai berikut:

Urusan Pemerintah Bidang Penanaman Modal :

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

1.1 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Sub Kegiatan terdiri dari :

1) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah, alokasi dana Rp. 5.186.000
Realisasi keuangan Rp. 5.174.000 (99,77%) dan Realisasi fisik 100 % , keluaran dari sub

kegiatan ini adalah Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah ,Capaian Kinerja

berupa Terealisasinya Dokumen Renstra dan Renja DPMPTSP

2) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lIkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD, alokasi dana Rp. 5.000.000 Realisasi keuangan Rp. 4.912.000 (98,24

%) dan Realisasi fisik 100 % , keluaran dari sub kegiatan ini adalah Jumlah laporan

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi SKPD dan laporan Hasil Koordinasi Penyusunan

Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD, Capaian Kinerja berupa

Tersusunnya Laporan Realisasi Kinerja DPMPTSP

1.2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sub Kegiatan terdiri dari :
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1) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN, alokasi dana Rp. 2.421.868.946 Realisasi keuangan
Rp. 2.384.591.784 (98,46%) dan Realisasi fisik 100 %, keluaran dari sub kegiatan ini adalah
Jumlah orang yang menerima Gaji dan Tunjangan ASN, dengan Capaian Kinerja berupa
Terealisasinya pembayaran Gaji dan Tunjangan ASN

2)Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD, alokasi dana Rp.
5.000.000 Realisasi keuangan Rp. 4.997.000 (99,94%) dan Realisasi fisik 100 %, keluaran
dari sub kegiatan ini Jumlah Laporan Keuangan akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun, dengan Capaian Kinerja berupa
Terealisasinya Laporan Keuangan Semesteran Teralisasinya Laporan Keuangan Bulanan

3)Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan / Triwulanan /Semesteran
SKPD, alokasi dana Rp. 5.156.000 Realisasi keuangan Rp.5.153.000 (99,94%) dan Realisasi
fisik 100 %, keluaran dari sub kegiatan ini Terealisasinya Laporan Keuangan Semesteran
Teralisasinya Laporan Keuangan Bulanan dengan Capaian Kinerja berupa tertibnya laporan
keuangan Bulanan / Triwulanan /Semesteran DPMPTSP yang akuntabel

1.3. Administrasi Umum Perangkat Daerah

1) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor,alokasi dana Rp.
1.001.000 keuangan Rp 994.000,- (99,30 %) dan Realisasi fisik 100 % keluaran dari sub
kegiatan ini adalah Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik / Penerangan Bangunan Kantor
yang disediakan dengan Capaian Kinerja berupa Terpenuhinya Penyediaan Listrik dan

Penerangan Perkantoran.

2) Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor, alokasi dana Rp. 22.000.000,- Realisasi
keuangan Rp. 21.999.100,- (100%) dan Realisasi fisik 100 %, keluaran dari sub kegiatan ini
adalah Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkaoan Kantor yang disediakan dengan Capaian

Kinerja berupa Terpenuhinya Peralatan dan Pelengkapan Kantor yang siap digunakan

3) Penyediaan Bahan Logistik Kantor, alokasi dana Rp. 2.990.800,- Realisasi keuangan Rp.
2.973.320,- (99,62%) dan Realisasi fisik 100 %, keluaran dari sub kegiatan ini adalah Jumlah
Paket Bahan Logistik Kantor yang disediaka dengan Capaian Kinerja berupa Terwujudnya

Kebersihan bangunan Kantor

4) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan alokasi dana Rp. 18.138.700,- Realisasi
keuangan Rp. 18.138.500,- (100%) dan Realisasi fisik 100 %, keluaran dari sub kegiatan ini
adalah Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang disediakan dengan Capaian

Kinerja berupa Terwujudnya ADM Perkantoran yang Baik

5) Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undanganalokasi dana Rp.
4.000.000,- Realisasi keuangan Rp. 4.000.000,- (100%) dan Realisasi fisik 100 %, keluaran
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dari sub kegiatan ini adalah Jumlah Dikumen bahan Bacaan dan Peraturan Peraturan
Perundang-undangan yang disediakan Capaian Kinerja berupa Terwujudnya Peningkatan
Wawasan dan Informasi Sumber Daya Aparatur

6) Fasilitasi Kunjungan Tamu alokasi dana Rp. 5.600.000,- Realisasi keuangan Rp. 5.589.000,-
(99,80%) dan Realisasi fisik 100 %, keluaran dari sub kegiatan ini adalah Jumlah Laporan
Fasilitasi Kunjungan Tamu dengan Capaian Kinerja berupa Terlaksananya Pelayanan Tamu
Kantor

7) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD alokasi dana Rp. 219.770.750,-
Realisasi keuangan Rp. 219.522.521,- (99,89%) dan Realisasi fisik 100 % , keluaran dari sub
kegiatan ini adalah Jumlah Lapioran Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
dengan Capaian Kinerja berupa Terlaksananya Pekerjaan yang Berkaitan dengan Instansi Baik

di Dalam Maupun di Luar
1.5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan terdiri dari :

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat alokasi dana Rp. 280.000,- Realisasi keuangan Rp.
280.000 (100%) dan Realisasi fisik 100 % , keluaran sub kegiatan ini adalah Jumlah
laporan Penyediaaan Jasa Surat Menyurat dengan Capaian Kinerja berupa adalah

Terdistribusinya Surat Keluar dan Tercukupinya Benda Pos

2. Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik alokasi dana Rp.
58.800.000,- realisasi keuangan Rp. 36.416.544,- (61,93,%) dan Realisasi fisik 100 %,
keluaran dari sub kegiatan ini adalah Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air, dan Listrik yang disediakan dengan Capaian Kinerja Lancarnya

Penyediaan Telepon, Internet,Air dan Listrik

3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor alokasi dana Rp. 183.486.000 realisasi
keuangan Rp 177.027.536,- (96,48 %) dan Realisasi fisik 100 %, keluaran dari kegiatan
ini adalah Jumlah Laporan Pemyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang disediakan
dengan Capaian Kinerja Terwujudnya Jasa Pelayanan ADM Perkantoran yang Efektif

dan Efisien.
1.6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan terdiri dari :
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1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan, alokasi dana Rp. 116.456.000,-
Realisasi keuangan Rp. 116.451.650 (100%) dan Realisasi fisik 100 % , keluaran dari sub
kegiatan ini adalah Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
yang dielihara dan dibayarkan Pajaknya, dengan Capaian Kinerja Terawatnya dan
Terpeliharanya serta terlaksananya Pembayaran Pajak Kendaraan Dinas

2) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya alokasi dana Rp. 3.530.000,- Realisasi
keuangan Rp. 3.530.000 (100 %) dan Realisasi fisik 100 % , keluaran dari sub kegiatan
ini adalah Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang dipelihara dengan Capaian Kinerja

berupa Terpelihara dan Terawatnya Peralatan Mesin Kantor

2. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
2.1 Kegiatan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah

Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan terdiri dari :

1. Evaluasi Pelaksanaan Pemberian Fasilitas / Insentif dan Kemudahan Penanaman
Modal, alokasi dana Rp. 11.777.550,- Realisasi keuangan Rp. 11.627.550 (98,73%) dan
Realisasi fisik 100 % keluaran dari sub kegiatan ini Jumlah Kegiatan Usaha dari Pelaku
Usaha yang memperoleh Instentif dan Kumudahan Berusaha di Didaerah, dengan

Capaian Kinerja berupa Terlaksananya sosialisasi dan penyuluhan

3. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
3.1 Kegiatan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah

Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan terdiri dari :

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal, alokasi
dana Rp. 330.100.000,- Realisasi keuangan Rp. 328.963.600 (99,66%) dan Realisasi fisik
100 % keluaran dari sub kegiatan ini Jumlah Pelaku Usaha yang mendaptakan
Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal dengan Capaian Kinerja berupa
terlaksananya Sosialisasi sebanyak 15 (lima belas) kali dengan jumlah 1.432 (seribu
empat ratus tiga puluh dua) Pelaku usaha dan adanya laporan hasil pembinaan dalam

memfasilitasi penyelesaian permasalahan penanaman modal.

2. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Penanaman Modal, alokasi
dana Rp. 170.700.000,- Realisasi keuangan Rp. 133.000.000 (77,91%) dan Realisasi fisik
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100% keluaran dari kegiatan ini Kesesuaian pelaksanaan kegiatan Penanaman Modal
dengan dokumen Perizinan yang dimiliki oleh pelaku usaha dengan Capaian Kinerja

berupa jumlah pengawasan investor pelaksanaan penanaman modal (266 perusahan)

4. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
4.1 Kegiatan Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan yang Terintegrasi
pada Tingkat Daerah Kabupaten/KotaSub Kegiatan terdiri dari :

1. Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan Informasi Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara
Elektronik, alokasi dana Rp. 5.000.000,- Realisasi keuangan Rp. 4.992.000 (99,84%)
dan Realisasi fisik 100 % keluaran dari sub kegiatan ini Tersedianya Data dan Iformmasi
Perizinan dan Non Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinin Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik yang diolah Dikaji dan Dimanfaatkan dengan Capaian Kinerja Adanya

Laporan Data dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan yang sudah diterbitkan
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C. Anpalisis Kesesuaian antara Kegiatan dengan Target Kinerja Program yang sudah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja

No

OPD

URUSAN

KEBIJAKAN

URAIAN PROGRAM,
KEGIATAN DAN SUB
KEGIATAN

TARGET

REALISA
SI

PERMASA
LAHAN

UPAYA
MENGATASI
PERMALSAL

AHAN

3

7

8

9

DPMPTSP

Urusan
Pemerintahan

Bidang Penanaman

Modal

Permendagri 86
Tahun 2017

PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Kegiatan Perencanaan

Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Penyusunan
Dokumen Perencanaan

Perangkat Daerah

17
Dokumen

17
Dokumen

Sub Kegiatan Koordinast
dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisast Kinerja
SKPD

5 Laporan

5 Laporan
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Kegiatan Administrasi

Keuangan Perangkat
Daerah

Sub KEegiatan Penvediaan
Gaji dan Tunjangan ASN

29 Orang

29 Orang

Sub Kematan Koordinas:
dan Penyusunan Laporan
SEKPD

1 laporan

1 laporan

Sub Eegiatan Eoordinas:
dan Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Trowulanan/Seme
steran SKPD

14 Lporan

14 Lporan

Kegiatan Administrasi
UUmum Perangkat

Daerah

Sub Kegiatan Penvediaan
Eomponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

1 Paket

Sub Kegiatan Penvediaan
Peralatan dan

Perlengkapan Kantor

1 Paket

Penvediaan Bahan
Logistik Eantor

Sub Kegiatan Penvediaan
Barang Cetakan dan
Pen arn

Sub Kegiatan Penvediaan
Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-
undangan

Sub Kegiatan Fasilitasi
Eunjungan Tamu

1 laporan

Sub Kegiatan
Penvelenggaraan Rapat
Eocordinasi dan Eonsultas:
SEPD

1 laporan
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Kegiatan Penvediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan Penvediaan
Jasa Surat Menyurat

Sub Eegiatan Penvediaan
Jasa Komunmikasi, Sumber
Dava Air dan Lisink

Sub Kegiatan Penvediaan
Jasa Pelavanan Umum
Eantor

Kegiatan Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Sub Eegiatan Penvediaan
Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Eendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan

Dinas Jabatan

20 Unat

20 Uit

Sub Kegatan
Pemeliharaan Peralatan

dan Mesin Lainnva

69 Unit

69 Unit

PROGEANM
PENGEMBANGAN
IKLIM PENANAMAN
MODATL

Kegiatan Penetapan
Pemberian

FasilitasTnsentif
Dibidang Penanaman

Modal yang menjadi
EKewenangan Daerah

KabupatenKota
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Meodal vang menjadi

Kewenangan Daerah
KabupatenKota

Sub Kegiatan Penetapan 2 Dokumen 1 Draf -
Eebijakan Daerah Eebyjakan
mengenal Pemberian Penanaman
Fasilitas/Tnsentif dan vaitu : Draf
Penanaman
Miodal Kepala
DPMPTSE
tentangs
S0P
Perizinan
dan Non
Perizinan
Sub Eegiatan Evaluasi 1 Kegiatan 1 Kegiatan -
Pelaksanaan Pemberian Usaha Usaha
Fasilitas/Tnsentif dan
EKEemudahan Penanaman
Miodal
Kegiatan Pembuatan
7 Peta Potensi Imvestasi
EKabupatenKota
Sub Kepgiatan Penvediaan 1 (zatu) - -
Peta Potenst dan Peluano dokumen
Usaha Kabupaten/Kota
I PROGEAM PROMOSI
PENANAMAN MODAL
Kegiatan
Penvelenggaraan
3 Promosi Penanaman

Sub Eematan Penvusunan
Strategi Promost

Penanaman Wodal

100 %
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Sub Eematan Pelaksanaan
Kegiatan Promosi
Penanaman MModal Daerah
KabupatenKota

2kah

Pameran

2 kali
(apkasi,

omosi

I‘Z"

PROGRAM
PELAYANAN
PENANANMAN MODATL

Kegiatan Pelavanan
Perizinan dan WNon
Perizinan secara
Terpadu Satu

Penanaman Modal vang
menjadi Kewenangan

Pernzinan dan

Nonpernzinan berbasis
Sistem Pelayanan
Penzinan Berusaha
Terintegrasi secara
Elektronik

Sub Eegiatan Pemantauan
Pemenuhan Komitmen
Penzinan dan Non
Perizinan Penanaman

Modal

Sub Kegiatan Koordinasi
dan Sinkronisasi
Penetapan pemberian
Fasilitas/Tnsentif Daerah

At

PROGEAM
PENGENDATLIAN
PELAKSANAAN
PENANANAN WIODAT.
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10

Kegiatan Pengendalian
Pelaksanaan Penmanaman

Modal vang menjadi
Kewenangan Daerah
KabupatenKota

Sub Kegiatan Koordinasi
dan Sinkronisasi
Pemantzuan Pelaksanaan
Penanaman MModal

&0 Pelaku
Usaha

125 Pelaku

Sub Kegiatan Koordinasi
dan Sinkronisasi
Pembinaan Pelaksanaan
Penanaman MModal

200 pelaku
usaha

Sub Kegiatan Koordinasi
dan Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman MModal

150
Eegiatan
Usaha

VI

PROGRAM
PENGELOLAAN DATA
DAN SISTEM
INFORMASI

PENANANMAN MODATL

11

Kegiatan Pengelolaan
Data dan Informasi

Perizinan dan Non
Perizinan vang

JTerintegrasi
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Pengolahan,
Penvajian dan
Pemanfaatan Data dan
Informasi Perizinan dan
MNon Perizinan Berbasis
Sistem Pelavanan
Penzinan Berusaha
Terintegrasi secara
Elektromik

19 laporan

19 laporan
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Dari tabel diatas,dapat dijelaskan bahwa ada beberapa sub kegiatan yang tidak terlaksana

sesuai dengan Perjanjian Kinerja hal ini disebabkan karena tidak tersedianya anggaran.

Matrik Tindak Lanjut Hasil Evaluasi SAKIP

D. Tindak lanjut rekomendasi tahun sebelumnya

N | Rekomendasi Rencana Tar | Waktu | Penang | Status/Pr | Kon | Masalah
0 | LHE 2022 Tindak Lanjut get | Pelaksa | gung ogres disi | yang
naan jawab Penyeles | Terk | dihadapi
aian ini
1. | Evaluasi atas
perencanaan
Kinerja
a. | Agar Melakukan | Dokumen Suda | Tidak
penyempurnaan | perencanaan h ada
perbaikan tidak bisa di ada
Dokumen lakukan
Perencanaankine | penyempurnaan
rjia berupa Renja, | nya karena
RKT,PK dan | sudah di
Rencana Aksi Perbupkan
kecuali bila ada
Perubahan
RPJMD
b. | Agar satuan | Satuan  Kerja Suda | Tidak
kerja Memahami | sudah h ada
dan peduli dan | memahami, ada
berkomitmen peduli dan
dalam mencapai | berkomitmen
Kinerja yang | dalam mencapai
telah Kinerja yang
direncanakan ditanda tangani
dengan membuat | oleh Bupati
pernyataan Lima Puluh
bersama  untuk | Kota (PK)
memahami  dan
peduli dan belum
berkomitmen
dalam mencapai
Kinerja
c. | Agar setiap | Setiap pegawai Suda | Tidak
pegawai sudah h ada
Memahami, memahami, ada
peduli dan | peduli dan

berkomitmen
dalam mencapai
Kinerja yang
telah
direncanakan
dengan membuat
pernyataan

bersama akan

berkomitmen
dalam mencapai
Kinerja yang
ditanda tangani
oleh Kepala
Dinas
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memahami,
peduli dan
berkomitman
dalam mencapai
kinerja yang
telah
direncanakan

Evaluasi atas

pengukusan

Kinerja

Agar disusun | Indikator Tidak
definisi Tingkat kinerja ada
operasional yang | sudah diatur

jelas atas kinerja | oleh PMK

dan cara | 212/PMK

mengukur 207/tahun 2022

indikator kinerja

pada Renja OPD

Agar Akan dilakukan Keterbat
Pengumpulan pengumpulan asan
data kinerja | data kinerja Anggara
memanfaatkan dengan n
Teknologi memanfaatkan

Informasi teknologi

(Aplikasi) (Aplikasi)

Agar lya, akan

Pengukuran dilakukan

kinerja dijadikan | Pengukuran

dasar dalam | kinerja  dalam

penempatan/pen | penematan/peng

ghapusan jabatan | hapusan jabatan

melalui ANJAB | melalui ANJAB

OPD OPD

Agar lya,

Pengukuran Pengukuran

Kinerja Kinerja

mempengaruhi mempengaruhi

penyesuaian
(Refocusing)

penyesuaian
(Refocusing)

organisasi organisasi
melalui ANJAB | melalui ANJAB
OPD OPD

Evaluasi atas

pelaporan

Kinerja

Agar Dokumen | Akan

laporan  Kinerja | disampaikan
sisampaikan tepat waktu
belum tepat

waktu

Agar LKJiP | Dalam
menguraikan penyampaian
perbandingan LKjip akan

realisasi  Kkinerja

menguraikan
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dengan realisasi
kinerja  dilevel
nasional/internati
onal (Benchmark
Kinerja)

perbandingan
realisasi Kinerja
dengan realisasi
kinerja dilevel
nasional

LKJiP

digunakan dalam
penyesuaian
perencanaan
kinerja(Renja)
yang akan
dihadapi
berikutnya

Perencanaan
kinerja (Renja)
sudah sesuai
dengan
matriknya

Agar Informasi
dalam  laporan
kinerja dapat
menghasilkan

Agar Informasi
dalam laporan
kinerja  dapat
menghasilkan

perubahan perubahan
budaya kinerja | budaya Kkinerja
organisasi organisasi
Evaluasi atas

akuntabilitas

kinerja internal

Agar Membuat | Akan dibuat
surat tugas Tim | surat tugas Tim
penyusunan penyusunan
Evaluasi LKJip Evaluasi LKJip
Agar Evaluasi
Melaksanakan akuntabilitas
evaluasi kinerja internal
akuntabilitas sudah

kinerja internal | menggunakan
dengan ap likasi (e
menggunakan Sakip, absensi)
teknologi

informasi

(Aplikasi)

Agar Untuk
Meningkatkan meningkatkan
implementasi implementasi
SAKIP dengan | SAKIP  sudah
membuat dibuatLaporan
laporan capaian Kinerja
peningkatan secara berkala
implementasi (Triwulan,
AKIP di OPD | Semesteran,
dengan Tahunan)
menggunakan

rekomendasi

hasil evaluasi

akuntabilitas
kinerja internal

65




LKJiP Tahun 2023

BAB IV
PENUTUP

4.1. Kesimpulan.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LkjIP) Tahun 2022 Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu ini disusun
sebagai wujud dari transparansi dan akuntabilitas dari pelaksanaan
program dan kegiatan. Laporan ini menggambarkan pencapaian
indikator kinerja yang disusun berdasarkan sasaran strategis yang
telah ditetapkan dalam RPJMD. Dimana keberhasilan dalam
mencapai sasaran yang telah ditetapkan ini merupakan salah satu
point untuk pencapaian Visi dan Misi Bupati yang telah dituangkan

dalam RPJMD Kabupaten Lima Puluh Kota 2021-2026.

Dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran pada Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu mendapat
alokasi Anggaran pada Tahun 2022 berdasarkan Peraturan Daerah
Kabupaten Lima Puluh Kota Nomor 5 Tahun 2022 Tentang
Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten
Lima Puluh Kota Tahun Anggaran 2022, Perbup No 47 Tahun 2022
tentang PenjabaranPerubahan APBD Tahun 2022 yang dituangkan
dalam Dokumen Perubahan  Pelaksananan Anggaran pada Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu
sebesar Rp. 4.178.852.373,- Anggaran tersebut digunakan untuk
membiayai 2 (dua) program dengan 6 (enam ) kegiatan, 25 sub
kegiatan urusan penanaman modal dengan realisasi sebesar

keuangan Rp.4.082.899.653,- atau 97,70%.

Dengan kondisi serapan angggaran sebagaimana tersebut diatas
tidak terdapat permasalahan dalam pelaksanaan kegiatan, karena
secara fisik seluruh kegiatan terlaksana dengan baik. Dapat
dikatakan bahwa dalam pelaksanaan program/kegiatan yang

mendukung sasaran strategis organisasi, Dinas Penanaman Modal
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4.2.

dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu berhasil melakukan efisiensi
terhadap penggunaan sumberdaya yang ada sehingga pada akhirnya

juga berakibat kepada terwujudnya efisiensi anggaran.

Kondisi pelaksanaan program dan kegiatan pada tahun 2022 dapat
dikatakan berjalan lancar, walaupun ada kendala-kendala yang
memperlambat jalannya kegiatan. Namun kendala-kendala tersebut
dapat diatasi dengan baik, sehingga persentase pencapaian realisasi
fisik mencapai 100%. Ini artinya seluruh kegiatan dapat

dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Rekomendasi

Realisasi pencapaian target indikator sasaran yang ditetapkan pada
awal tahun anggaran melalui Penetapan Kinerja merupakan
gambaran dari kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu dalam satu tahun anggaran. Kinerja yang tinggi
berarti target yang telah ditetapkan dapat di capai sebagaimana

mestinya.

Untuk lebih optimalnya pencapaian target yang ditetapkan pada
indikator sasaran melalui penetapan kinerja, ada beberapa hal yang

perlu disikapi antara lain:
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DAFTAR LAMPIRAN

1. Lampiran Inventaris

2. Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2022

68



LKJiP Tahun 2023

69



LKJiP Tahun 2023




Formatll02 @
DAFTAR DMD PADA PENGGUNA DARANG
ASET LAIN- LAIN
INTRAKOMPTADEL/ INTRAKOMPTADEL/ GADUNGAN INTRAKOMPTAREL DAN EKSTRAKOMPTADEL (1)
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KADUPATEN LIMA PULUH KOTA

TANUN 2023
PENGGUNA BARANG | ANETA BUDI PUTRA, AP, M S1
KODF LOXKAS]  DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Kendaraan Dinas
Harga Satuan Nilat
Nama Nomor |Merek/| Spesifikasi | Spesifikasi Titik Can Tanggzal Status
Kode Barang Nibar Lokas| Nomor | Nomor | Nomor |Jumlah Satuan | Perolehan | Perolehan | , ..~ - KET
Barang Registrasi | Tipe | NamaBarang | Lalnnya Koordinat Polisl | Rangka | BPKB (Rp) (Rp) erolehan | Perolehan engguracn
i e

Tanjung Pat, 31 Desember 2023
Pengurus Barang

I
Nip. 19770701 2 12006

o
:
L

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMAT 11 P28
PAFTAR pMD PAD PEN UNA DARAN
T T K BB‘IWI\HUD
3 ABEL] \mmmnﬂmm G.-\WHG.\N RAK MPT DAN OMrTABEL 1
MAN ALDAN PELAYAN NTERI‘ADU SATU PINTU BUPATEN LIMAPUL! KOTA
TAHUN 2023
|

Dipindai
pindai dengan Cam$
canner


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMAT 11027
DAFTAR BMD PADA PENGGUNA BARASS
INTRAKOMPTABEL/ NTRAKOMPTABEL/ GABUNGAN INTRAKOMFTABELDAN EXSTRAKDMPTABEL (1)
mummmnmmnumuwmmuuwmumnmmauumk
TAHUN 2013
mmmm:unumﬂmu.m
WODE LOKASU 1 DINAS 'muuonnommvummunuuwnm
s Noat e e
Satnan Beoruk Pemaziarma/ o (=1 Tanggal Status
phont| Kama B W” Jamiah | Ssben | Lotast | persietn | poens ey p@m.ﬁw"ﬂ.w' Peroichan | Peroleh el Lo
™) Pemantatan
1 g E— T 4 e | P 1 ——
i =
T ]
=i |
S—
-
Mm?ﬂlllwfiﬁl!
‘Barang

Wip. 19770701 ApoR0L 2006

~

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMAT 11.0.2.6
DAFTAR BMD PADA PENGGUNA BARANG
KONTRUKSI DALAM PEKERJAAN
KONTRUKSI DALAM PEKERJAAN INTRAKOMPTABEL/ INTRAKOMPTABEL/ GABUNGAN INTRAKOMPTABEL DAN EKSTRAKOMPTABEL (1)
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

TAHUN 2023
PENGGUNA BARANG < ANETA BUDI PUTRA, AP, M St
KODE LOKASI . DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
Harga
Spesifikasi Nilai
Nama Nomor Spesifikasi Satuan Cara Tanggal Status
e Barang Hiber Register N Lainnya Lokl jumlah Satuan Perolehan =t Perolehan Perolehan Penggunaan L
D (Rp) (Rp)
(6) | (U] (8) | 9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) a7 (18) (19) (20)
Tanjung Pati, 31 Desember 2023
Pengurus Barang

Nip. 19770701 200801 2 006

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

DAFTARBMD PADA PUNGGUNA BARANG

RAKOMPTABYL/ INTRAKOMPTADEL] GABUNGAN INTRAKOMPTABTL DAN EKSTRAKOMPTABEL m

FORMAR 11025

ASET TETAP LAINNYAANT
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN LIMA PULUI KOTA
TAWUN 2023
PENGCUNA BARANG L ANETA PUDL PUTRA. AP, MSL
KODE LOKAS| + DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN LIMA PULUM KOTA
Spesifkasi Ha
i . . Nomor Spesifikasl rga Sawuan Nilat
Kode Barang Nama Barang Nibar | pooicter :.l:l Lainuys Lokasl | Jumlah | Satuan |Perolehan(Rp| Perolehan <4 cf": Tanggal Status
ng ) (Rp) P Perol Peng Keterangzn
— ) ™M 0 %) (10) oL o (an ool @as) | (6
1
r | i ; T s [ oo | oo )
1 3 3 \ 0 \ 01| 26 | 002 Taman 001 001 T JI. Raya \ | |
1 3 aman . Negara KM, 1 Buah 40.200.000 | 40.20
BT).Pat 200000 | APBD 2018 |pPMPTSP
i { 1 ] | _40200.000] T 1 1
Tanjung Pati, 31 Desember 2023
Pengurus Barang

\ )1?.19

YULI DESWITA
Nip. 19770701 200801 2006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMAT11.02.4
DAFTAR BMD PADA PENGGUNA BARANG
JALAN, IRIGASI DAN JARINGAN
INTRAKOMPTABEL, EKSTRAKOMPTABEL/ GABUNGAN JARINGAN INTRAKOMPTABEL DAN EKSTRAKOMPTABEL (1)
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
TAHUN 2023

PENGGUNA BARANG :  ANETA BUDI PUTRA AP, MS1
KODE LOKASI :__ DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
Spesifikas [Spesifika| Nomor Ruas Status Harga Satuan
Kode Barang NamaRarang | Nibar Nomar iNama si Jalan/Jembat | Lokasi i Kepemilikan |Jumlah| Satuan Asal Perolehan s Tanggal Satus Ket
Register Koordinat Usul Perolchan | Perolehan| Pengguna
Baraog | Lainnya | an/]Jaringan Tanah (Rp)
) (B | ¥ (10) (11 (12) (3) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (1) | (22) _(23)

(6)

{ JI.Negara
1| 3| ¢« |os|o1) o1 [002] Telepor | ovo1 | ooor - - Y T::Lig 1 Unit | APBD 550000| APBD 2011 | DPMPTSP
| Pati
|LNegara
13|21 DZJ 94 | 023 |Warelessywin| o0oo1 | ooot - sz:;u:g 1 paket | APBD 480000| APBD 2011 | DPMPTSP
Pati
JIl.Negara
1| 3| 2| 10|02 04 | 923 | Warelessywis| o001 | ooot . Tﬂﬁg 1 Paket | APBD 650.000 | APBD 2015 | DPMPTSP
Pati
JLNegara
11 3| 2| 10|02 o4 |0z | waretessywis| o001 | oot . T:‘:ﬂig 1 | Paket |APBD| 9601265 APBD | 2017 | DPMPTSP
J' Pat |
JL.Negara |
1] 3] 2|10 o2 05 |02 |warcless/wis| 0001 | o001 s Tfn";uig 1 | Pake |APBD| 12844480 APBD | 2017 | DPMPTSP
Pat |
JI.Negara i
T:(:;’ui . 1 | Paket |APBD| 4703800 APBD | 2013 | DPMPTSP Mutsi/HibabDari BagUmum
Pat
JLNegara 1
Penambahan KM 8 |
; . [} KM 1 Paket | APED 035, hutasi fome
Daya Listrik 0001 0001 Tanjung aket 1.035.708| APBD 2013 DPMPTSP |Mutasi / Hibah Dari Bag Umum
Pat |
JL.Negara |
1| 3| 4 |os|o1) o1 [602] Teiepen | o000t | coot 5 . - T:;;’uig 1 Unit | APBD| 3.330.000| APBD 2011 | DPMPTSP Mutasi/ Hibah Dari BagUmum
Pad |
33.195.253 '

Pemasangzn .
nsealasi A 0001 0001

Tanjung Pati, 31 Desember 2023
Pengurus Barang

.|}
/) NIP. 19770701 240801 2 008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMAT &

=
b
L

DAFTAR DMD PADA PENGGUNA BARANG
GEDUNG DAN BANGUNAN
INTRAKOMPTABEL/ EKSTRAKOMPTABEL/ GABUNGAN INTRAKOMPTABEL DAN EKSTRAKOMPTABEL (1)
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATUFINTU
KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

TAHUN 2023
PINGGUNA BARANG : ANETA BUDI PUTRA. AP, MSi
_KODE LOKASI : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU P
| = Harga
h Spesifilasi Status
5 Nomor Jumlah Titlk Satuan ¢ Cara Tanggal Status
kode \ama Lokas|
Barang Barang Nibar Nama aatal U e ordinat Kopemilikan|  Jumlah Satwan Parchilams | Peralehan (RF) | oo bon | Perolchan |Pembangunan ket
Register B M Tanab [Rp)
| (6) ] 18) [0} (10) (11) (12) (13) 7)) (s) (8 (a7 (18) (19) @) @y
L Rava pembelian
1| 3| 3|ox{ 9| 01005 Pemituntan Gazebo 00010002 |0001-0003 Bata, Kayu - | Negara KM z - 2|  Buwh 3000000 6000000 APBD -\ DPMPTSP (Mutasi /Hibah Dari Bagian Umsa
¢ 871 Pad
| JLRays pambelian
1| 3| 3|01 es] 13003 Rakan Fembuzan Taman 0001 0001 || Bty Tansh - | megarakm 5 p 1| Paket 17.750.000 17750000 | “ypen .| DPMETSP |Mutasi/ Hibah Dari Bagian Umsn
BT Patl -
IL Raya Fembelian
1] 3| 3 ]e1]01]01]|035|Pemasangan Paving Blok| 0001 0001 Semen - | Negara kM - - 1 Paket 20651000 20.651.000 APED -| DPMPTSP |Mumsi/ Hitah Dari Bagian Um=n
8T.Padi
| JLRaya Pembelian
1 3| 3 |01] 01| G1|00S|Pemasangan Paving Blok (1 0001 0001 Beton - | Negars KM - - 1 Paket 39.240.000 39.240.000 APBD -| DPMPTSP |Mutasi/ Hibah Dari Bagian Umem
I 8T Patl = :
! L Raya Pembelian
1] 313 |o|or]| o |001|Bangasan Kantor BPE 0001 0001 Boton - | Negara 'y 5 = 1| unie anyznnsy 914802250 |~ yonn .| DPMPTSP |Mutasi / Hibah Dari Bagian Urism
| 8Ti Pati <
| JL Rays Perbelian
1 I 3 3 |e1| 03| 135|003 Taman dan jaian BRI 0001 0001 Paasir | vegara i - - 1| Paket NRRNRREE 102.023.250 RS -| DPMPTSP |Mutasl / Hibah Darl Bagian Umam
l ST Pt - —
JL Raya . Pembelian
| o 3| s |o1] 02| 62 |001|RumabDinas 0001 0001 | Beton, Kayu - | Negarakm - - 1 Unit 61.087.000 £1.087.000 APBD -| DPMPTSP |!Mutasi / Hibah Dari Bagian Uum
} 8T.Pad | - -
JI.Raya Pembelian
1| 3| 3[04 ar| os|co1|Pembangunan Pagar BP4K 0001 0001 | Beton Besi - | Regara &M E 3 1| Paket NENRR AN 213700000 | gy -| DPMPTSP |Mutasi / Hibah Dari Bagian Umum
TiPati | i
JLRaya lian
1| 2| 3| ex]on] o1 |00t|RenabGedung coor | oo [BeomRen - | Negarar = ; 1f| Pakeri | 99533000 sasaro00 | PR -| oemerse
i :
8 TLPati
T e ; )
3 s mbellan
. . | Banguman Ternpa: Thadah Beton Kayu, ) M - - 1| unie waaunaNn 144170000 | °° 23-04-20168) DPMPTSP
3 = :
13| 3|01)01|00E|d0 (Mutbolla) o001 0001 Sesd h;gtll( APBD
1 - . —
JI Raya . Pembelian
1| 3] 3|01 01 |e3s) o0t |Tempa Parkir o001 0001 | Beton. Best - | Kegara M ? = L7 Buali 48142500 48142500 | L oan 24-09-2018]  DPMPTSP
8TiPati
JL.Ras Pembelian
1| 3| 3|0o1] o] 01 |co1|rehsd Ruangen Fasiticesi ooor | ooox [BeroeBet g hrore ; 3 1| Paket | 45152500 45192500 | "y | 06-12:2018) DPMPTSP
i|la]s o gy [Felaahse Pembangunan ospr | ooy [BERnEAw oo 1| e 27307.199 2730799 | PETEENR | 02.052019|  peMPTSP
1162 08 ® - 2 e r4 ] S 2-09-.
u 008 601 | gt Madsah ( Musholla) | Bk o b e
t
| 1.739.598.699 1

Tanjung Parl, 31 Desember 2023
Pengurus Barang

Nip. 197707012

Dipindai dengan CamScanner

= rere sy


https://v3.camscanner.com/user/download

=, P =y P Lo on P2 art Ao AST454G St T Fe : ot w0000 womeaee|  AMRD
N EREEE » o= ez Pt coci wetoes | vomI g oo Tpreel 120 ipaal L g P ® e Le WEXO | g
z TYan s Ve = Sl = =
sla]afrw]ea]m|m S cosadans | eemimeoen TpoaFr0 Ty trdl Tar g Pl - um - ard
s e MY
| ALAT LKUR ALAT GRUR | 1
TTan Remr IR
KD E] w | | ar ot e o sxna prue
& 00|
ALAT STUDIO & KOMUNIKAS! ALAT STUDIO & KOMUNIVAS!
s]r]ajmujaje Faxtzie o1 Fuaspemie i | tan aren ) pormy
3| 8] af )i non R £/ §4P Uit 01 Marrin Smewr My fecat i L ares PYrLE
N ER B R Red B shese Pengurat fuars ) - . i ] e L0 ULL
= = Yo Lapra TR T
NN R el Lasey Prasmnst el 05 Punier Torgut Piber pe Lt oo e i
= = = * Tt T
BN BN L i o par [ Fadio AP ) [ (=] % Arminin szghan = [ i rrerTe
3259 [P & n TSt
RN BN B e foeter [Fadis AF ) s o g Auninif _ P . e i a0 d
T "ALAT KANTON & BUMAN TANGEA ALAT KANTOR & FUBMAN TANGGA 1
EASTHA KONPATABLE CEITRA KOMPATABLD 1
—t- = = e Sapra TH T
N B o B Ficl] sl B L o Sarels Faai s 23 v T 3 _— o e [
sy |a|mjea]afwm R dun Udna [ J d - Lo TINITY
: - e L
pfafa]s|a =)= oo oot . v [y S ag e [ w 17 0 [Liacd
. 2| = Yin Sepas I9 7
1132 -~ [opessnt 23 Mk Manke . e | | L w Ary () [l
= Tor Yegni 0T [
o] Bl P [l s Farik oxiwdti®y] eestwden Lz Lus [Yuncary - _— - e
ifs || W)= . Km;h‘;i. oot i o oy [ “ L' - " Ll [
- igura Foo Bupat, N e 2
s o] a] o] e] ] = wabupGCubernurWagub 01 1/4 004 e o | e “rx 204 e d
Tanjung Petl, 81 Desember 2023
Pongurus Barang

Nip. 197707012 5012006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

5 - — ]
TV ViR Ty
T T o tasengfan R ) S - —
W Vel e B A Made ) benn Bain Fern b P g | oy
TV e 07T
Ars Nm ] e [ Nt i 101 Taseng b . e B
Wt Mie teremgd |- Waed Made ) Teeg e Var . ) o
MOTLC T A 53 i {
Fand Mae  Lempt Ui Hund Made / Sanql Pire Vagn Tan g Pa L bt " arrs ¥ Lee -
Tain Fegra PO T . sasosa
A W 17 [T Filee das it Spon oy ot 1206090 ez o | B
L L Fer Saison ik BT P pers
LN AP Ly
o L 00 (X -
= [ b 800 e (PO s
| Umr 184 i - %
K Bui fpes Lo d e 0 ey
TYa g N T 19005 98550 —
Fap B 3 m‘“‘;: ot sige i AFB e
Yo Regra THT et nn oo = o i
o TaztagPan aone o sewrs
TTanTrpra FRF amit 7431 LTS - et e “hus S tapm wam
gt s . - -
TV Negara it ¥ Ynit 21004008 ATa2|  page P p— e “ted lar Swpas Lom
5 Xupa asjseg Fat o - = -
TV Negra RUT Ut 3100590 asaoee| . e Vi, e Sar Depam Jm=m
2 S Fayu Tasjung Fan AP
T NeEs 400308 —
tasrung Galixy Pbor TajusgPan it AFE :
it ) Uait 378500 - 2 =
Plher Tanacg Fan Aris S
TEaA Feqara i1 5 12400050 % i e s
s i Sunlis Fiser Taejuag Fatl unit 12400000 AR 20 Ty
Mo Rl Unit 7434150 7 4aa25g sy =
Lo Tasusg atl s 28 T
TRy Nepra RN E I3
uiag L Pl Ceidlned usnme| am i it
TGy Regari RILE] i 7 s z
Ay f Ko K 304 Fibet G FUU T8 [Tunpeag Pod . I MnES] i =
Thn Regna ks “ B ]
Kaya Burt Spea T-:;?rqn‘; Uait 2450350 uomzes| o S |
Ty Fegira FR L = = {
. : LLEhi Tass200 16| o e |
Ty Neg@ana RN @ | 1
Tazjusg Farl Uair 2500000 153000 |
Ty Megn RT3 i = I |
hemv [ bt ks Aciv/ KestKs 101 Flordis el 322 |7agjung Patl 2 130000 240038 2018 e ! |
ey Regara KA T 7 e |
hew [ Eerks 101 Ao [ Kest Kz 101 Preréan Rallt $p55  [Taguagan Uait 1380002 S5 g |
i Neena R T = =
Crrree Cresss Rasga Bestfoct Bsm [ Tagjung Pan Uai 1390000 ERL S o ooty !
T¥Gys Negara RN 8| = i
Acw / ezt Kz 10 Aty Kest Ks 123 FrercasHelt 508 [ripjespan bl 1370000 Redel o =
T Fays Hagars W4 ¥ - == == \
Aeiv/ Keetie 191 Aciv/Xetka 103 FsednKult 503 |mamugPacl Ve 1290000 1330000 - 1o !
T e T T e e T |
Jwara; 02 har/ =52 Stualess $teld dan Kel 5508 |7azusg Pati L 21090 2100 o ]
TRz NegaraFH 1| 5 s
cots coth Staieless Srell 403 Buna 5798 |Tujueg Batl Uz 2 el I U 7 e
¥y Negara PR E| =
A | et K 10 Acie/ Kear ke 101 FardsaKalitSpes  |Taspuagbani Yai 1200300 2502300 o R
" " 11 L] 5 . g P
Teag fampak bilid Lina Torglingai F Rt ¢z Plastlic g"“”‘_“"'f'“" \ v \ LT 1R P - -
T¥aps Nigina T §| AT
. e L o | oom| oo | o —
| ariisaase]
VOVRTER
Ty Negani I ey
Festig ¢ Fenrsm & - Tanjusg Paci Tann i tame | anMs fh] ey
ey Feaara 7§ .
Aort kot Tasjusg Fa b wane|  anz sreme
M7 Mg PR Y]
Careid Caratl . Tajung P Yait L8880 N e
T3 Regaia RIT T
Fiher/lest Tasjuaghunt it waoe wane| s T
a7 Nagara BT ==
Fibar/Rasi s e an2 Sawr
i ok
i Tinjung bat Beud A o] ame »

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

i Komsans #2 I o e ong pamy Pbsr \ v L ke i Eal e
Ty Hegara KM 3| 4 -
e €220 st Tyt s e Tanjeng Fan | put st trery
T¥ar Negaea W0 T 1 oni
P T o gttt | om0t vty Gimreg sz g Pk Ten Tasjurg o 1 Bah i remui)  apno 311 il
.
Ligh g : i g ) [ iagiorc e i
Toalmn NG
Camne ¢ ¥ Ky Pises asieg be ] LEL} Yialaeid ATEZ H i
T T TRT £arasn
Nompie Aewt Anst o TatjnagFan i Lait " da70f2s AFED (e liiand
3500
e 3 fecn Thetlt Thawba Piker i Eaad pasasn aseses]  ares o el
4475000
T o o g o= rang Fibar i et AMTEOC]  AFAD o2 Ll e
[ Ees] Casen Cases Fives 3 Bab 1815000)  APTD e LeuPT
A 8309 &4 Aswr £ 32004 Fizer 3 b seGon0 s ard
7800 2
o3 Armr§300Ca Arur§ 300 CA Fibe i Fub = Teman | asec a2 trer
TTn Fegra P 1 TeCONC
[ 261 Arsr 1300 CA A 5300 CA Filer Taznag P 1 fod T0aE0 o]
¥ Wegrs o0 3 =
ey smrag timrng Firer Tepsg 1 Uit Shase dtua| AR a1 i
¥ Kegra T #2000
o] o3 Cazan P 270 Cassa # 370 Fitar Tazpag Pa 3 L Lo L o1 tlliad
Ty g T 1800000
[ ot el Peztum 3 Core Feutinm @ Coce Taahg Pl t Zan L L 2 il
T¥as Repra A E
Ls 0003 Asut Amr Tarjsng Fatt i Laad AMi
Friases Canon Fiber 1 saab wrszol  ans FEL)
Sorvw | izt - 2 1 pud 1 0M0d sseooce|  anez Pl
Prase Camen Per : Buab i o prmz
Frae Cazes NG 1370 Frrer s Tad Are trere
s o] o | e e Cise e ] vast AFED 14 ture
Lpeye | = Yeter Canca Float 3 Sait R YT 28 IMrS
N BEE et Bi 3] Arst Arat Fiter L] L) AFED e
r ] w e . LI .
oct HE HB Fibar L it e soxgoe]  APRS [l d
TFon Vs 1T
g lla]a nlale Mg HATmE Ans HEE Frear r‘: 1 L Lk T atie Tru
a T¥am Nepn PR T
1 = cso: o1 A Arar Fiter Tanasg Far i it s (el 2014 L
=] [ 1 T =
i = | o o3/ 01 Cazor MF 207 Capss MF 267 Fiber Tazzz Fan 3 Lo Hcase e BT 1) 294 Al
Hiang | L Bertamarvas TS, 12
i e ASSERASSLF Azea X4SSLF o 1 Fays Kegara KM B - s [ =31 eI AFID HOSTLEE 1692 V1 2018 9 2% jai 2018
TassuzgPan =] D Peeska: As AVBARTY ST A
= T P P =
1 & LapTap e ooci A ARSEURSGASES Aras RIS TR/ IATS Fiser Tasuzg Pat 1 i e idd kiad 2047 T
J " = T = = Ty R IV S = Gy =
; o | rter Bt 0OF TI00 Trotser HERTIO Fiter Tazjuzg Farl 4 08 fances) e sy e
4 TTaya Negara TN G =
s ca | vy Eeudier MF 100 it Tazjuns Pail 3 it 158utek Meanhes . .
R zputer BC s ; . 12 5 i =
i | Yazpuse BT = o001 b s ot Praamn | a? 1wy
tJafa]em]e]|es]e] Frzver [ Flews it Fiver : e waaxel o o
1] Fibe ] van 12851 40/ (e T I 627 .
= TTRaye Negard KN 5| Y P 35 :
I Fiker Taz)uag Panl i vzt 1130090 s L o S
iy Regra T ¥ <
1 e g Pizer Tazjiag Patt . = 5405000 10200000 sppn 117 e
2 3 P
TTFay Negaa TH 1] s 2
t|a1]a e oot iy L Fiter Tazjueg Fau t Uit i R T 00 paoty Muotm: Hibah Dan Bagan [ Ben
T ¥y Regara T ¥ .
1 3 Jpa 000t ard 0002 Cance FUOA Mies™ Casen FIOMA MX4T7 Firar g Fan 2 Cait EESLE S ARRY et
T Rega PN T =
. 2 ol ma s Lazew izt [P— Frer P 2 L L5 e 1rusr
t]a]s]se 5 Top o0 72 00 EPLASCRLOSTRS Shwr KF 145 <CFR008THS Subvre Fibar 2 Eait #4000 WA | ey o Tarite
12w o [ o Frater [ Floter Canczke?2 17 CaeaMPI? Fitar H 1374830 wam| o o
RERES L Aot Dot ook Gared Ass Expert ek Cotesd Fuar 1 s 12003809 woteus|  aMD PR e

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

- - TR Mg T
o T e pr— Sy . Tas sy * ' st Ir vt |
o i -
s : - ] [0 3 Unen 174 srerw
| .-[{. - Tavss M #a2 it WM Prer [l [ 3 pruee— E
o foe AL Dns et | miaden Purara Faratms . Owr it s Pl et |
ot ot e Ry Kamy Ponioy sl vreme | ot e e Preast e Le > ‘. Teak o0 pacna]  aeez 335 Lo i
oln|a o 2
J o0 80 TG0 ey Ui 2 Pk 14550 qoensn|  army e
ol e P
] o e Ay P 4 d 0N : . [ [ s aamia0 reurom| ames Py
a i 20my - [r— Wit Ve 1 sub 30053 sccams|  ames ey
o - Neas bemy 3 o . TajuegPiu 0 Rk 1870 cano|  ams e
&l e TWar Megra T T -
o emar armp s . . Firerier. Toninzg P 2 Bt e amomn | anz sperT
o g e TR TR T =
& o] i ki . N == e 1 Tub 470a100 arme | a3 ey
—p o Yemre VR Y| =
TR D D < et Tamuzghn 2 gut ] 4182 3 Luptd
S oaed > 000} i w Erer/Tent L get Sadterad a972c]  ATES o fonprs
ey (2 Tr Fegr T T =
o8 | one - o4 " Alsalre Tus jang Fan 1 By #0000 e i stwrs
= =y T¥an Reprn N T
s P { 4 0% iy itz dimpk s Toa juzgFat 2 [0 hacans venoon|  arss rvers
I T¥a7 Negana TR 4 o
sl ez | oxienee s st TespagFan E] [ ki) 1s0o0c| assz | seat P
' - Than Kinr 0T !
sadd B | : ez v Dana vchna e Tazjseq Fan ! Pk siegl A pearTe
i . THan B R E
o ‘ [ o St Nt oot vy Paerik Tazjuzg Fat L peas 140000 ase0|  ares P e
= | - ] = b
al=] A tenprar ke Ean o Plaric L Bt . 2amoca|  ared asz ]
oa | oe | e v : . et 2 ) i) roccn] aren —
ot | e | o —— F o r | taoRc 2somec] amo o
—t= TEan Kear TR F|
ol [ g Vares D gl 8 = 1 % Tasjeag Pari 1 [ e 0100200
oo oo e : T = : k] asiooe|  a2mm e s
oY ml 3 ays 4 Suab LaNpn ssivoos|  armd DpuFE
—t— ey Fean 79 E
wl o] . b o - Temzafau 3 fab Ry 73saom| assc i © e
= at o4 u
- Ty Frrs BT E 253000
8 B 1t P Olympa Olympa b  Tasjusg Pari 2 Bualk Pt S0ACO0|  ARED b d
- Ton Nean TS e
L8 - o001 ala Mrake Piter Tazjeng Farl 1 Bzad Hopm| ARl e
Moy e g 7750
@l oo01 14 2008 o Vises - I Tasjxag Pail 5 Suak 2 VAT IMFTD
: ooy TTHam Neaans BT 9| 0 o
: i oot erlonos | 600t wdeos . 3 e 1'-:;--;;.:; 4 ey e M) % 1eu
- T Regar TR g
| o | i Pacinks Alisiing Tasjuzg Parl 3 gl inid $50c00]  AFID s s
== P T Frgan T E
et 00 - 5 Kaga Tazjusg Pael t 00 1aierse|  ARD Fet) oM
o | ot | oo ik | 00 : = Kaye/Bama 1 s Lgisires P w3 b
e | o6 | s i i < oy 1 E 33000 agrocoo|  arad Pt Haia)
wjo Lemar rpy Dmana - - sy 1 Baat 3253000 2352300 arm SENTE
n s R bk e 3 " Ky s Bub e saama] M0 ture
& P wes Tama Pease: St TV o6l 4/A i oliepk [ : Bud i Lwaics] APED B Ay
e Taya Segra kN B
S s Mra Kema Fejape: s it /A 0202 s - Kere Tanjamg P i L it diccomn | AMED 20 Litoio's
el e MLSTEE _
AR & o Tl 2 o B Taspuag Fan 3 Luit 140000 4500500 APED bl d
= TGy Kigan T T
s} el B Meas Le 21 oet Ci=pa Gz Fert 5 ' Bub ;e 19x0]  ARED 4 Bala
| fi Kare Hera i ¥ timan shmsa E I T s ool wmo i ie.d
= o = TYas e il ¥
s Ml i I tpager o Lt Kanomul anonal TicjingPatl : ub o sozoma]  Asad 2] Elduids.d
= T e T T
=, [y [ 3
v - - ¥ors L Fud 5280003 180500|  AMI3 o 1
] ot v . Pise it 1 [ 3¥0n000 jicee) a3 [l
st Hit B Xarm Tazs 220324 WA Ber/ Fiber 4 () 110040 sacnns|  akes [ [ )

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMAT 11022
DAFTAR DMD PADA PENGGUNA DARANG
PERALATAN DAN MESIN »
PERALATAN DAN MESIN INTRAKOMPTABEL/ EKSTRAKOMPTABEL/ GADUNGAN INTRAKOMPTADEL DAN EKSTRAKOMPTADEL (1)
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KADUPATEN LIMA PULUH KOTA

TAHUN 2023
PINCCUA S BARANG ANETA BUDI PUTRA, AP, M.S0
KODE LOKAS] DINAS PEXANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERMADU SATU MATY
amderain Uass Nargs o Tumagel/ s
[ET Nems B aay NTBAR Teprm Spesfihan Ve Barmeq ek Type Spesfion Lainays Labasd 5 Pelle e A Newor BB hamleh | Setoin r-»;:]u- Nilui Fer ol o ,.“_' Tk Hares Pragme
) o ) ) (iG] (1) (1) 1) f14) (1) [16] un D] (1% (1] )] i ] s
BEIE 1 | ! semaiaras pavmren
1 L) 2 L | i ALATSALAT ANCATTAN ALAT-ALAT ANGRUTAN ALAT-ALAT ANCRUTAN
‘ TINTARAS AN AN TalaT
1o ]zjefn] BrasoToR KTNDARAAN RODA DPAT KINDARALY RODA ENPAT
TL AR AR AN STt
[RN LI O L L }"-‘ l FERNCTOR PINUMPANG
= T Foaya Hegard A F| - {i uet HOUWOW o)  ane 1704 Py Com =z
s |s e e | Voo Bati 4 ) B e o Toalag Pat BALSILC KFSO1474
800 o z TTFaya Fapra KR E| gA 1945 2 (EXEA Uit 140026000 Hamomy | AFE2 e tesrrn 14 o s
L B PR - CH L | (L 2 cogi Rharg Kysg Bur TacjargE 398) MHFLIUFS1M004I7¢5 1
s Negra BT TR T y 128500 seaston| A @i Aesart, TuM Sammzs
O I O O [T oxe: post PR — Jojung lseov i E,‘:‘,Z"w,x e MHPWAISILZT L 1 var | 28 esd z
1 Tays Fegra TR T s #4atm wowcso | A%RD 7 Aomafazrasine Fam iz
PO @ jo Im Eeetanias Rita d ox1 00cs fovarza Valoz 13 Avanma Veloa 11 Bes. ’mlf:‘,,a, DALSISC MHKMTERAHRIZOE0S ! Usit £ e, s
665155000
BEEEDID BTN DaRAAN RODA DU KINDARAAN RODA DU =
= TTRays egees 10| A 4338 C (X EA 1 s 12000000 w00 | AND 69 L84ttt Feemnz
i [ b fe B e fe Festaruar Reda oxs % LT e et Tasjung Fat g MEHI 3005
3 e I P EAS)3TC(EXBA 1 s 1 Uait 15000000 1520000 | AMID s et L3or i —2c
' 1 | [URT—— o © Revs Revs Reat Taajung?att 705 c1) AL ACIO NS
THaya Nepn R E . 2} 1 Usit 15000000 15220 000 APED s oy Sbmand Sap 2c
E £ Fomras Rata 2 o Bavs Reve = Tasjuag Pt BA ST MHUECII7IRIIITE
Ty legprs AP 8 | [A 6451 C(EXEBA o =412 1 Uait 16675900 18825600 APED 009 Ce=mpniiles Segazs
1| ) Kestarnaz Rnca § s o Sen K L8 SRS E ™ TasjuogFatt 7308 MUITI oY
TRiya hegata 0 €| QAGASSCLERBA | 0 cnior 1 Uit 16828500 1882940 | APED e FESUHT a3
i LI b . JEESTY PO .~} o SspaX L5 F1 fapna X135 F Bt Taajung Patl Tidh NUISoLiERon
A TWaya Negra K04 2| A 6459 C (FXEBA (1BI e ¥ Uzt 1691580 LESR Y o LraZn Yizarn P s
T I O Fontsomas Fada 2 oo SpnkiNF Sepri XL et Tagjsep Fat 7843 0] HHNR ppwoLe
Ty Wegars T 3| R 8482 C ( EX3A v 1 Usit 16875800 1sE56) | ARED 2005 Disapgrm, K M4 Fape s
2 el has Eratansbacal = o Sgrak 126 F SapnX 15 Yok 1ajueg Part 701 MHIBOIIKREET 43 5
> T A G454 C{EXBA gt 19425800 1e 825808 APED 009 TuldeodiPd Fawar
v [ w Vamtaraaz boza sr o5 Spra kS F SpnX 25 F Fesi Tasjuag7in oI FHIF0110L8ITIF E =
TFays Wegara P T 5 24500000 400200 | ATED Saremar Fra s
EI C O FI I L R Eantarme Koda 2 oo Korwasaci KL Kavearaic KL, Pen Tagjang Fatt BAIEEC MH4L020CTAFATee b g
pRepntill - u 2 . i 0500000 10500000 | A28 2613 Tram Skt Sies Fambias
t o h e e e Kentanas Foea s Vvt Edpe Rawnsaki Edge ot Tanjmg Pt BA397C HHAARLIZEFITO8T) k e ! b
Tan Tepn R b wuseg : 35462 a0 201 Tk Aimiem Fammac
v b e e e Keeterias Rete s <o o TspraX 12t 08 Bt Tanjezg Par: BAIRAC | MMURGUSDELAS0S L o LR Josas|aaars
Ty Fegra T T R : . 2 ! '
[ I 1 TR T P Eemderaas Boda 3 coc ooz Sspr ¥ 16O PSR it Tarjueg Fart L 1 N Iapas 168460 A0 e b
KLTTRCTE G S y % :
t bola = s Ja fe Kentanias Bads o i yempatt 2 YamaraSE 86 - Tasjurg P BANSC AHSERRESALS1ET2 1 Unit 16845000 16045000 | AFED 281 Palz P AMd
T T = 38 -
: 3 - 1 i Randarean Foda 3 ot et Supn X Tupn X Eest ‘7“J“= BASMC MHLEGLIICKDSTINE T Usit 1453753 16481730 APED a2 Vmtnig
T Fays lregara i B a8 P
T b b e fes e e R gont =, e i vamaba/ TLIESS = L thifed mTeHC MRISSIODIDHI0048D 1 Uit 15RA1050 1584080 | APED a0n i dna ksl
244270058
912472058
1 3 2 o8 | az ALAT KANTOR & FUMAN TAMGEA ALAT KANTOR & RUMAN TANOSA
1[afz{esfe]m T Y
T o0
SENERE I K- S 0001 8/¢ 00 . : v Tanjurg Fatl 3 Fab Eadien) soosce| wred 207 Ewrse
TR Nepra X E| =
o ]a]es]en]osom T %, e Baticn 15 2 Keyutiea Tasjung Fatl 1 e oy et s
TTRaya Negara R, i
v o] s ]os]ea]ce]m et s Piansooté: < Taziusg Patl 1 Bud 260, roome|  aren 2008 T
¥y Segara PV 5
1|y jajujor])me Wars: Kems haaior 14 Fron Live Fron Lise = Tasjung Pari 1 Tmk s pearrio]  APsd 3004 TENTER
TTTaya R BT o
v o | s ]e ]| er]om T . 5 . K Tasfung Fatl 2 suk . ssomo]  ARED 200 s
5 acat T Ty Fagara BB =
1l ]ala|a]e|e — Ty Frema e TusjuagFan 3 Boan Lo asoooce|  wmd 2008 i
o o T Fay1 N egars IV ¢
v o) a | e ]| i &t Kiyiks Miyies - Tasjreg ran 1 [ htvcs) Mao0s)  pEa2 Py s
TT¥aya Repra A 1| 750009
pfalales)ea]onfes S st . 3 Yape Tasjuag Pate : Ju k] mico| armd e ] e
e = : uy Yay Mg =
t ] H el n 1} P — - Yagu [ Tasjusg Pan 1 Busk s 5a%0|  armd 204 [l

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Format [L0.2.1
DAFTAR BMD PADA PENGGUNA BARANG

TANAH
INTRAKOMPTABEL/ INTRAKOMPTABEL/ GABUNGAN INTRAKOMPTABEL DAN EKSTRAKOMPTABEL (1)
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

TAHUN 2023
PENGGUNA BARANG : ANETA BUDI FUTRA, AP, M5
KODE LOKASI : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PEYANAN TERPADU SATU PINTU
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PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Negara KM.8 Tanjung Pati Telp/Fax. (0752) 7991016
Website : dpmptsp.limapuluhkotakab.go.id Email : dpmptspkab50kota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : ANETA BUDI PUTRA, AP,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SAFARUDDIN DT. BANDARO RAJO

Jabatan : BUPATI LIMA PULUH KOTA

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Pati, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI LIMA PULUH KOTA Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpaéu Satu Pintu

PUTRA, AP, M.Si
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PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Negara KM.8 Tanjung Pati Telp/Fax. (0752) 7991460
Website : dpmptsp.limapuluhkotakab.go.id Email : dpmptspkab50kota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
A | Meningkatnya investasi | 1. Jumlah Investor Berskala Nasional | 3.226 Investor
(PMDN/PMA)
2. Nilai Investasi Berskala Nasional | 421.087.307.347
(PMDN/PMA)
3. Nilai Realisasi PMDN 399.174.178.105
4. Nilai Realisasi PMA 2.409.723.140
B | Meningkatnya mutu Indeks Kepuasan masyarakat (IKM) atas | Skor 84,9 (B)
pelayanan perizinan pelayanan perizinan
dan non perizinan
C | Meningkatnya Nilai Sasaran Akuntabilitas Kinerja 71
Akuntabilitas Kinerja Pemerintahan OPD
DPMPTSP
PROGRAM ANGGARAN (Rp) KET
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 3.933.973.513
Kabupaten Kota/Kota
2. Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal 155.001.450
3. Program Promosi Penanaman Modal ' 77.359.700
4. Program Pelayanan Penanaman Modal ~ 65.000.000
5. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman 513.384.250
Modal
6. Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi 37.624.900

Penanaman Modal
Tanjung Pati, Januari 2023

BUPATI LIMA PULUH KOTA Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpgiu‘ Satu Pintu
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